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. VISTO: El Informe N° 182—2009-GOB.REG.HVCA JCEPAD con Proveido
NP° 5248-2009/ GOBREG.HVCA/PR, el Oficio N° 020-2009/ GOB.REG.HVCA/TR, el Oficio N°
1346-2008/ GOB.REG.HVCA/OCL ¥ el Informe N° 009-2008-2-5338/ GOB.REG.HVCA/OCE:
Informe Administrativo Examen Especial a los Proyectos de Inversion Periodo 2007; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Organo de Control Institucional del Gobierno Regional Huancavelica,
ha emitido el Informe 009-200 8-2-5338/ GOB.REG.H\{'CA/ OCI Informe Administrativo Examen
Especial a los Proyectos de Inversién Periodo 2007, accién de coritrol que ha tenido por objedvo
general verificar selectivamente Ja legalidad del gasto y cumplimiento de normnas del Sisterna Nacional de
Inversion Pablica, en la que se han identificado responsabilidades administrativas, evidenciandose las
siguentes observaciones:

OBSERVACION 1. EXPEDIENTES DE CONTRATACION DELOS
DIVERSOS PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS POR LA GERENCIA SUB.
REGIONAL TAYACAJA EN EL 2007 PARA LA OBRA “ME]ORAMIENTO DE LA
CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL PUESTO_ DE SALUD OCCORO, MICRORED
COLCABAMBA, RED TAYACA]A-DIRESA—HUANCAVELICA”, SE ENCUENTRAN
INCOMPLETOS Y SIN LA DEBIDA DOCUMENTACI()‘N SUSTENTATORIA. Son once
expedientes de contratacion de locacién de servicios que no cuentan con la debida documentacion,
habiendo existido un eggeso, que 1o sustenta todo el proceso efectuado, detallandose en cuadro anexo
numero uno;

) Que, los hechos desctitos han contravenido la siguiente pormativa legal: Texto
Unico Ordenado dela Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Bstado, aprobado mediante Decteto
Supremo N° 083-2004-PCM, del 26.Nov.04 Artioulo 6.- Expediente. (...} La FEintidad levard un expediente
de todas las actuaciones del proceso e contratasion o adguisicion desde la decision para adguirir 0 contratar hasta la
culminacion del contrato (o..)” Articulo 11.- Requisitos del proveso.- «(...) Es requistto para convocar @ proceso de
seleccidn, bajo sancion de nulidad, gue éste esté incluido en ol Plan Anual de Adguisiciones y Contrataviones salvo las
exegpoiones de la presente Ley, y que ademds s¢ cuenie 001 el expedients debidamente aprobads para la adguisicion 0
comtratacién respectiva, el mismo gue incluird la disponibilidad de recursos y $# fuente de. financiamiento. ElRzglamento
precisard los raquisitos mecesarios para los procesos previstos en ol Articulo 17° de la presente 1.£). {...)." Decreto
Supremo N° 084-2004-PCM, Reglamento de la Ley de Contratacionesy Adaquisiciones del Estado, del
06.Nov.04 Articulo 38.- Aprobaciin del excpediente *{...) Una veg reunida la informacion sobre lus caracteristicas
ticmicas, ¢l valor referencialy la disporibilidad presupuesial, la dependencia encargada de las adguisiciones’y contratauiones
remitird o expediente de contratacién al funcionario competente s awuerdo a sus noymas de organizacion internd, para s
aprobacin.(...)" Aptiiulo 39.- Procedsmientos y plazos para los actos previos Cada Enticdad definird los procedimienios
y plazos para Lz determinaciin y aprobacion del excpediente de contrataciones y designarion del respectivo Comiité Especial.
Normas de Control Interno para o] Sector Piblico, aprobadas con la Resolucion de Contraloria N° 320-
2006-CG, del 30.0¢t.06 3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE
CONTROL GERENCIAL 3.8 Documentacion de procesos, actividades y tareas Los procesos, acttvidades y tareas

deben estar debidamentt documentados para asegurar su adecuado desarrollo de aiuerdo con los estindares establecidos.
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Jacilitar la correcia revision de los mismos y garantizar la trazabilidad ds los produstos o servicios generados. Comentarios:
07 “Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos y estar corvectamente
definidos de acwsrdo con los estdndares establecidos por el titwiar o funcionario designad, para ast garantigar su adeciada
documentacidn. Dicha documentacion comprende también los regisiros generados por los controles esiablocidos {...)5 03
“La documeniacion correspondiente a los procesor, actividades y tarsas de la entidad deben estar disponibles pare factliiar
la revisiin de los mismos.”, 04 La documentacion de los procesos, actividades y taveas debe LATantizar una adecwada
transparencia en la ejecucion de los mismos, ari como asegurar el rastreo de las fuentes de defectos o ervores en los productos
0 servicior generados (tragabilidad);

Que, conforme al hecho enunciado, se ha hallado la: presunta responsabilidad en
la que ha incurrido don FROILAN NINANYA SANTILLAN, GERENTE SUB REGIONAL DE
TAYACAJA, del 02 de febrero del 2007 al 22 de julio del 2008, pot no haber planificado, dirigido,
coordinado y supervisado las actividades técnico administrativas en programas de linea de la Gerencia
Sub Regional de Tayacaja; incumpliendo las funciones inherentes al cargo, establecidas en el Manual de
Organizacién y Funciones, aprobado mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-
HVCA/PR, de fecha 22.de Febrero del 2006 que norma: “a. Plantficar, dirigir -y coordinar actividadss tenico
administrativas at la Gerencia Sub. Regional”y “f. Velar por ¢l cumplimiento de las normas logales competenter en of
desarrollo de actividades de la dependencia.”, asi como los articulos 6° y 11° del Texto Unico Ordenado de la
Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado mediante Decreto Suptemo N° 083-2004-
PCM y el articulo 38° y 39° del Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 084-2004-PCM incisos a), d) y h) del articulo 21° del Decreto
Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico,
que norma como obligaciones: “Cumplir personal y diligensemente los deberes gue impone el rervicio piblico”
“Conocer y exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse pava un mejor desemperin™y “Las demds que sefialen las
leyes o ¢l Reglamenso™;

Que, se hallado la presunta responsabilidad de dofia KETTY GARAY LINDO,
ex SUB GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA GERENCIA SUB REGIONAL DE
TAYACAJA, del 03 de agosto del 2007 al 10 de marzo del 2008; port no haber dirigido y supervisado el
accionar del sistema administrativo de abastecimiento; incumpliendo las funciones inherentes al cargo,
establecidas en el Manual de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 062-2006-GR-HVCA/PR, de fecha 22 Febrero del 2006 que nogma: % §. upervisary evaluar el
cumplimiento de las normas y procedimientos ténicos de los sistemas de personal, (...) |y abastecimiento”, 5. Velar por el
cumplimiento de las normas legales y dispositivas, que rigen los sistemas administratives de personal (...) y
abastecimiento”, ", Asesorar a la Gerencia Sub-Regional, en asuntos de administravién Leneral”, asi como los
articulos 6° y 11° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 083-2004-PCM y el articulo 38° y 39° del Reglamento de la
Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 084-2004-
PCM y los incisos 2), d) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico, que norma como obligaciones: “Cumplir perronal

y diligentemente los deberes que ingpone el servicio piblico” “Conocer'y exhaustivaments las labores del cargs y capacitarse
para un mejor desernperio”y “Las demdr que sefiaken las leyes o el Reglamento™;
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4 OBSERVACION 2. IRREGULAR ADQUISICION DE CUATRIMOTO

MARCA WANXIN MODELO WX 400 (4X4) PARA LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA
CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL PUESTO DE SALUD OCORO, MICRORED
COLCABAMBA, RED TAYACAJA-DIRESA-HUANCAVELICA”, EN EL PERIODO 2007. Se
ha evidenciado que para la adquisicién de la Cuatrimoto Marca WANXIN WX 400 (4X4), se ha
incurrido en una serie de irregularidades, favoreciendo al proveedor Pervana de Inversiones ELR.L por
un monto de /. 29, 000.00 Nuevos Soles;

Que, segin el requerimientoc mediante Informe N®  265-
2007/GOB.REG.HVCA/GSRT-SGI, del 04 de diciembre del 2007 el Sub Gerente de Infraestrucrura
de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, requiere materiales e insumos para la mencionada obra una
Cuatrimoto por un monto de S/. 27, 625.00 Nuevos Soles. El Proceso de Seleccidn y las Bases
Administrativas ~ aprobadas, mediante  Adjudicacidén  Directa  Selectiva N°  027/-
2007/GOB.REG.HVCA/GSRT/CE (Convocatoria: 1), bases administrativas elaboradas por los
Miembros del Comité Especial Permanente, integrado poxr: Presidente, Lic. Ketty Garay Lindo — Sub
Gerente de Administracién, Miembro Ing. Victor Ratdl Duefias Capcha — Sub Gerente de
Infraestructura y Miembro Bach. Cont. Michael Espinoza Barrdentos — Encargado de Abastecimiento, y
Miembros Suplentes: Presidente TAP. Pascuala Tito Raymundo, Miembro Ing. Miguel Espinoza
Salvatierra y Miembro TAP. Miximo Torres Sedano, remiten las bases administrativas al Gerente Sub
Regional quien aprueba por Memorindum N° 245-2007/GOB.REG-HVCA /GSRT-CH/G del 07 de
diciembre del 2007 y publica el mismo dia. El valor referencial en su totalidad de items fue de 8/. 108,
949.00 nuevos soles incluido IGV, pruebas y cualquier otro concepto hasta depositar en el almacén de
obra, el sistema de contratacién fue bajo el sistema de Precios Unitarios, con relacion de items. Elitern
N° 06 Equipamiento de Transporte y Comunicacién tuvo un valor de S/. 27, 625.00, con las
caracteristicas descritas en cuadro anexo respecto del bien, forma de pago y monto total a pagar. Existe
una peculiaridad que segin la informacion que recabaron de la Pagina Web de Honda del Peri 5.4, Ias
caracteristicas técnicas de la Cuatrimoto modelo TRX 420 que se convocd mediante proceso de
seleccion tienen las mismas caracteristicas técnicas de la Cuatrimoto modelo TRX 350. Segin el registro
de participantes que se encuentra en el expediente de contratacién se inscribieron Unién Medical
E.ILR.L con representante legal Amancio Luis Flores Condor de actividad econdmica de otras
actividades relacionadas con Salud Humana / Venta mayor de otros productos / Otras actividades de
Tipo Servicio NCP y Peruana de Inversiones ELRL representante legal Ramén Arturo Cavero Cavero
Otros tipos de venta al por menor. Respecto del Sobre N° 01 Propuesta Técnica, segtin el literal €) del
contenido de la propuesta técnica (Sobre IN° 01), referido a la experiencia del postor, la misma que debe
ser sustentada con copias simples de facturas u ordenes de compra, debidamente ordenadas por items;
que acrediten la venta de los matetiales y equipos médicos, materia de la presente convocatoria,
correspondientes a los ltimos dos afios (2005-2007), segiin Anexo N° 04. En el numeral 17.3 de Jas
bases administrativas “BEvaluacién de Propuestas” sefiala que para acceder a la evaluacién de la
propuesta econdmica, la propuesta técnica deberd alcanzar el puntaje minimo de sesenta (60) puatos.
Las propuestas técnicas que no alcancen dicho puntaje serdn descalificadas y rechazadas en esta etapa
(Art. 72° del Reglamento). De los factores de evaluacion estipulados en las bases administrativas
Propuesta Técnica A. Experiencia del postor (sustentada con contratos, Srdenes de compra y/o factura)



GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo 405 2009/ GOB.REG-HVCA/ PR

Puntaje 40.00, califica la experiencia del postor en la venta de los materiales objeto de la presente
convocatoria. Se calificard considerando el monto facturado por el postor durante los Gltimos dos (023
afios. Esta experiencia se acreditari con copia simple de los comprobantes de pago (Facturas}
cancelados o en su defecto con copia de contratos. El postor que tenga un importe facturado oigual o
smayor a dos (02) veces el valot referencial de cada uno de los items a los cuales se presenta, recibira el
méaximo puntaje cuatenta (40) puntos al resto de propuestas se les asignard puntaje de forma
proporcional. B. Certificados de Calidad Puntaje 40.00 Se calificars la presentacién de los certificados de
calidad de todos los bienes a adquitirse. Se otorgard el mximo puntaje de cuarenta (40) Puntos, al
postor que presente los certificados de calidad de los bienes ofertados, emitidos por la entidad
cotrespondiente. C. Plazo de Entrega Puntaje 20.00 Se calificard con el méximo de veinte (20) puntos al
postor que oferte el menor plazo de entrega por cada item, al resto de postores se calificari en forma
inversamente proporcional. Respecto de las irregularidades en el Otorgamiento de la Buena Pro del
Equipamiento de Transporte y Communicacion se encuentra que seglin €l Acta de apertura de sobres y
evaluacién de la Adjudicacién Directa Selectiva N° 027-2007/GOB.REG.HVCA/GSRT/CE
(Convocatoria: 1), el 26 de diciembre del 2007 presentan sus propuestas los siguientes postores: Unién
Medical ELRL y Peruana de Inversiones E.LR.L, procediéndose 2 verificar el cumplimiento de los
documentos obligatotios requeridos en las bases administrativas, el Comité Especial Permanente
determiné que Unién Medical E1RL, no cumple con los requisitos exigidos por lo que no presenta:
plazo de entrega, sustento de especificaciones técnicas y otros. El postor Peruana de Inversiones EIRL
que contintio en el proceso, oferta el siguiente bien, segin el Anexo Ne 006-A Especificaciones Técnicas
de la Cuattimoto CK400S 4WD. De la comparacién entre el modelo de Cuatrimoto TRX 420 (de
caracteristicas Honda), convocada y la Cuatrimoto CK400 S 4 WD, ofertada hay diferencias en las
caracteristicas técnicas solicitadas en las bases administrativas, segun anexos adjuntos. De la revisidny
evaluacion al expediente de contratacién, se aprecia en la Propuesta Técnica presentada por la Eropresa
Peruana de Inversiones E.LRL, en relacion al ftem N° 06 “Equipamiento de Transporte y
Comunicacién” — Cuatrimoto, ANEX0O N° 04 RELACION DE DOCUMENTOS QUE
ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL POSTOR enel ftem N° 06 “BEquipamiento de Transporte
y Comunicacién” no acreditd ni sustento tener la experiencia en Iz venta de dicho bien tal como lo sefalaba las bases
administrativas con copias simples de comprobantes de pago, facturas u drdenes de compra, correspondiente a los dltinzos
asios 2005-2007, né presentd certificados de calidad del bien ofertado, pot lo que el Comité Especial Permanente
no otorgd el puataje técnico, por lo que la Empresa Peruana de Inversiones E.L.R.L, al no alcanzar el
puntaje minimo de sesenta (60) puntos establecido en las bases administrativas, debib quedar
descalificada y debié declararse DESIERTO el ftem N° 06, pero el Comité otorgd un puntaje de
noventa (90) puntos sin razén ni fundamento alguno y admitit su propuesta econdmica y al ser el Gnico
postor para ese Item se le adjudicé la Buena Pro, el 26.Dic.07 por un monto de §/. 29,000.00 Nuevos
Soles, segtin consta en el Acta y en fecha 28.Dic.07 se da por consentida la Buena Pro, la cual debid sex
informada en el Sistema Electrénico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado (SEACE) por sex
unica propuesta;

Que, sobre la orden de compra y del contrato suscrito, segin Anexo N* 05
Declaracién Jurada Plazo de Entrega, la Empresa Peruana de Inversiones E.LR.L, se compromete a
entregar el Item N° 06 (Cuatrimoto) en el Almacén de la Obra: “Mejoramiento de la Capacidad
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A Resolutiva del Puesto de Salud Ocoro, Microred Colcabamba, Red Tayacaja-Diresa-Fluancavelica” enel

plazo de 20 dias calendarios después de recibida la O/C (Orden de Compra). La Gerencia Sub Regional
de Tayacaja emite la Orden de Compra N° 197, el 28.Dic.07, asimismo susctibe el Contrato N° 0083-
2007/GST, con fecha 28.Dic.07, entre el Gerente Sub Regional de Tayacaja, Lic. Froilan Ninanya
Santillin y el sefior Ramédn Arturo Cavero Cavero, por parte de la Empresa Pernana de [nversiones
BE.IRI, correspondiente a la Adjudicacién Ditrecta Selectiva N° 027-2007/GOB.REG.HVCA /
GSRT/CE (Convocatoria: 1), sin embargo en la Clausula Sexta: Plazo de Entrega, sefiala lo siguiente: ‘%
products del ftem 06 se obliga a entregar a los 20 dias calendarios después de la emision de la orden de compra™ por lo
cual se determina que el frem N° 06 Cuatrimoto, debié ser entregado el 17.Ene.08, fecha en la que se
cummplia los 20 dias calendarios, segin declaracién jutada de plazo de entrega del postor. Sobre la fecha
de entrega de la Cuatrimoto, segiin Acta de Verificacién, Recepcién y Entrega de Equipos Médicos y
Mobiliario segiin O/C N° 197-2007 para el Puesto de Salud Ocoro del 07.Feb.08, sobre la cuatrimotoel
Médico Ratl Macha Ramirez sefiala que ésta deber ser Marca Honda siendo una marca apta para la zona
de trabajo. En Ocoro el 12.Feb.08, conforme se alude en la Constancia de Entrega el sefior Arturo
Cavero Cavero Gerente de la Empresa Peruana de Inversiones E.LR L hizo entrega de los faltantes de
Equipo Médico y Mobiliario, quedando pendiente entrega de la Cuatrimoto. En Colcabamba el
18.Mar.08, segiin se aprecia en la Constancia de Entrega el sefior Arturo Cavero Cavero Gerente dela
Empresa Peruana de Inversiones E.LR.L hizo entrega de los faltantes de Equipos Médicos y Mobtliatio,
quedando pendiente solamente la entrega de la Cuatrimoto. Segiin Pedido-Comprobante de Salida N°
000078, del 12.Feb.08, en el renglén N° 08, se describe 01 Cuatrimoto Matca WANXIN 400C.C 424,
por un valor de S/. 29, 000.00 Nuevos Soles, firmando la PECOSA, la solicitante Arq, Judith Pérez
Catdenas, Arq. Vidal Roberto Toledo Setpa, la TAP. Teresa Arce Matos (Director de Abastecimiento),
TAP. Reynaldo Salas Godoy (Jefe de Almacén) y Dr. Ratl Macha Ramirez, sin embargo en la parte posterior
de la PECOS.A la Arg. Judith Péres; Cirdenas, hace una anotavion donde sefiala que falta entregar la Cuatrimoto y
Camilla para traslade de pacienter;

Que, respecto de a omisién de cobro por mora, la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja no aplicé al proveedor la penalidad pox cada dia de atraso, hasta un monto maximo equivalente
al 10% del monto del item de S/. 29, 000.00 Nuevos Soles, pudiendo haber sido deducidos del pago
final, evitindose la aplicacién de penalidad por mora en que se encontraba inmerso, lo que ha
ocasionado un perjuicio econémico a la Entidad, por la sumade § /.2,900.00 Nuevos Soles. Es decir de
aplicar una penalidad diatia de S/. 362.50 Nuevos Soles, a pattir del 18 de enero del 2008 por ocho dias
va que al 25 de enero del 2008, se llegd al monto maximo de la penalidad (10% de! monto total del
item), por lo cual la Entidad tuvo que haber resuelto el contrato por incumplimiento;

Que, respecto del pago y la conformidad otorgada, de la informacién obtenida
del Sistemna Integrado de Administracién Financiera ~SIAF de la Gerencia Sub Regional Tayacaja, los
pagos a la Empresa Peruana de Inversiones E1R.L se efectuaron en 2 partes deS/. 58, 840.50 Nuevos
Soles (C/P N° 256 y 411 respectivamente), haciendo un total de $/. 117, 681.00 Nuevos Soles, monto
del Contrato N° 0083-2007/GST. Mediante Comprobante de Pago N° 411, del 23.Abr.08, se realiza el
pago a la Empresa Peruana de Inversiones EIR.L, por la entrega de la Cuatrimoto Marca WANXIN
400C.C 4x4, cuya conformidad fue otorgada por los Responsables del Puesto de Salud Ocoro y no por
los responsables ditectos de la Obra como son: la Residente de la Obra, Atq. Judith Pérez Cardenas, tal
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como se sefala en la Cliusula Quinta del Conttato N° 0042-2007 /GSRT: “Ser responsable sobre el mangjo
técnico y administrative de la obra, (...)") “Verificar el buen uso del presupuesto de lz obra”y el Supervisor de la
Obra, Arq. Vidal Roberto Toledo Serpa, el cual se comprometio 4 realizar los siguientes setvicios, segin
Contrato de Locacién de Servicios N° 962-2007/ORA: “Velar por a correcta gfecucion fisica y financiera de la
obra que 5e It encomiende”, © en su defecto algiin funcionario de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, ya
que los recursos con los que se adquiri6 la Cuattimoto pertenecfan a la Gerencia Sub. Regional de

Tayacaja;

Que, los hechos descritos han contravenido la normativa legal siguiente: Texto

Unico Ordenado de 1a Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 083-2004-PCM, del 26.Nov.04 Arsioulo 3.- Principios que rigen a las contratasiones y adguisicones.-
Los procesos de contratacion y adguisicion regulados por estaLey y su Reglamento se rigen por los siguientes principios;
ello sin perjuitio de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo y del Derecho Comdn: 1.-
Principio de moralidad: Los actos referidor a las contrataciones y adguisiciones deben caracterizarse por la honrades,
veracidad, intangibilidad, justicia y probidad. 3. Principio de Impardalidad: Los Acuerdos y Resoluciones de los
funcionarios y dependencias responsables de lar adguisiciones y contrataitones de la Entidad, se adoptardn en estricla
aplicacitn de la 1ey y el Reglamento; asi como en alencidn a criterios técnicos que permitan obfetividad en ol fralamsiento a
los postores y contratistas. 4. Principio de Eftciencia: Los bienes, servicios o gjeouctdn de obras que se adguieran o
contraten deben rewnir los requisitos de calidad, precio, plazo de gecusiin y entrega y deberin efectuarse en las mejores
condiciones en su uso final. 5. Principio de Transparencia: Toda adguisicién o contratacion deberd realizarse sobre lu buase
de eriterios y calificacionss objetivas, sustentadas y accesibles a Jos postares (... )" Lor principios seRalados teenes cormo
[finalidad garaniizar que Jas Entidades del Sectar Piiblico obtengan bienes, servicios y obras de calidad requerida, en  fora
oportuna y a precios o costos adecuados; y Servirdn tambiin de criterio interpretativo para resolver las cweslionss que
puedan suscitarse en la aplicacion de la presente Ley y el Reglamento, coro pardmetros para la acuacion de los
funcionarios y dependencias responsables, y para suplir los vacios en la presente Ley y en el Reglamento. Articulo 24.-
Responsabilidad.- Todss los miembros del Comité Especial son solidariamente responsables porque la seleccion realizada
se encuentre arreglada a ley y responden adminisirativa y/ o judicialmente, en sy iaso, de cualguier irrogularidad iomeiida
¢n la misma que les sea imputable. Son de aplivaciin a los miembros del Comté Especial lo establecido en el Aritinlo
47° de la presente Lgy. En caso s¢ determine responsabilidad en lor expertos independientes que participen en el Comtlé,
sean estos personas naturales o juridicas, el becho se comunicard al Consejo Superior de Contrataciones y Adguisicionts
del Estado para que se les inclyya en el Registro de Inbabilitados para Contratar con el Eitado. Artloulo 31.-
Evaluacisn y calificacion de propuestar.- Ei métods de evaluaciin y calificacion de propuestas que serd establecidp en el
Reglamento, debe objetivamente permitir una seleccion de la calidad y tecnologia requeridas dentro de los plages mis
convenientes y al mejor valor total, E-l metodo deberd exigir la presentacidn de los documentor eririciamente necesarior por
parte de los postores. El Roglamento establecerd los criverios, el sirterna y los factorer aplicables para cada tipo de bien,
servicio u obra a adgquisirse o contratarse. Artéculo 41.- Cldnsulas obligatorias en los consratos.- Los contratos regulados
por la presente Ley incluirdn necesariamente y bajo responsabilidad cliwsulas referidas a: (....) ¢) Resolucidn de Contrato
por Incumplimiento: En caso de incumplimiento por parfe del contratista de alguna de sus obligaciones, que baya sido
previamente observada por la Entidad, y no baya side materia de subsanacidn, esta #ltima podrd resolver el contralo; en
forma total o pardial, mediante la remision por la via notarial del documento en ¢/ que se manifieste esta decisiin y el
mativo que la ustifica. Dicho documento serd aprobado por antoridad del mismo nivel jerdrquico de aguella que baya
suserito ol contrato. El contrato queda resuelto de pleno derecho a partir de lu recepiitn de dicha comunicacion por ¢l
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contratista...)" Articulo 47.- De lus Responsabilidades y Sanciones.- (... ) Los funcionarios y servidores, ari com los
miembros del Comsité Especial que participan en Jos procesos de adguisicitn o contrataciin de bienes, servicios y obras son
responsables del cumplimiento de las novmas de la presente 1ey y su Reglamento. En los casos en goe las normas
establecen mdigenes de diserscionalidad para la actuacidn del servidor o fancionario, éste deberd ejerveria de forma que sus
decisiones estén acordes con los principios establecidos en el Artécnlo 3° de la presente Ley. (...)" Articlo 50.-
Cumplimiento de lo pactado.- Los contratisias estdn obligados a cumpler cabalmente, con lo ofrecido en su propuestz y en
cualguicr manifsstacion formal documentada, que hayan aportado adicionalmente, en ¢l trso del proceso de seleccin o en
la formalizacion dsol contrato, ast como a o dispuesto en os incisos 2) y 3) del Artioels 1774° del Codigo Civil, Decreto
| Supremo N° 084-2004-PCM, Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, del

26.Nov.04 Artéiculo 2.- Funcionarios y dependencias responsabies de la Entidad Las adguisiciones y contratactones 4
gue s¢ refieren la gy y ef presente Reglamento estdn a cargo de los siguientes fancionarios y dependencias cle la Entzdact
7) B! Titular de la Entidad (tanto en el caso de las Entidades gue constitnyen pliego presupuestal conra en el caso de las
Entidades de Tratamiento Empresarial), guien es la mds alta autoridad ejecutiva de la Entédad, de conformidad con la
normativa presupuestaria pertinente, y eferce las funciones provistas en la ey y el presente Reglansento para la aprobauin,
antoriqacién y supervision de los procesos de adguisiziones y contrataciones (...)" 2) La mdxima antoridad
administrativa, quien de acuerds con las normas de orgamzadcn interna de cada Entidad, tiene a s cargo la gesivon
lécnica, adwinistrativa y financiera de la misma y gjerce Jas fundones previstas en la Ley y el presente Reglamento para ta
aprobaciin, antorizacion y supervision de los procesos de adguisiciones y contrataviones. En el caso de las empresas del
Estado s entiende por mdxima autoridad administrativa g Ja Direciion Ejecutiva o Gerenia General, segin
corresponda. 3) El Comité Especial. 4) La dependencia responsable de planificar y ffectuear las adguisicionss y
contrataciones. Articuly 52.- Responsabilidad y autonomia El Conzité Especial actda en forrma colegiada y es antononzo
en sus decisiones, las cuales o requieren ratificacion alguna por parie de la Entidad. Todos los mieenbros del Comizi
Especial goan de las mismas facultades, no exisiiendo jerarquia entre ellos. Sus intigranter son solidariavients
responsables de su actuasidn. Articulo 65.- Facores de evaluacion para la adguisiion de bienes 1) En aaso dr
adguisicién de bienes podin considerarse los siguientes factorss de evaluacion de la propsesia téonica, segin correspanda al
1ipo del bien, su naturaleza, finalidad, funcionalidad y a la necesidad de ls Entidad: a) B/ plazo de entroga b) Garantta
" comercial del postor y/ o del fabricante ) La disponibiliciad de servicios y repuestos. ) La capacitacidn del persomal de L
Eintidad, 1 fuese nevesario. ¢) La experiencia del postor. Se calificard considerando el monto facturado por el pastor
durants un periods determinado no mayor a die (10) afios a la fecha de la presentaciin de propuesias haste por un ronis
rdximo avumulado equivalente a cineo (5) veees el valor referencial de la adguisiciin materia de la convocatonz. El
Comité Especial podri establecer otros factores, siempre y cuandlo cwnsplan con by dispuesto en el Articulo 64 °. Para
asceder a la evaluacién de la propuesta econimica, la Entidad determinard en las Bases el puniage mitnimo quee se deberd
alcanzar. Las propuestas téenicas que no aleancen dicho puntafe serdn desialificaas en esta etapa. Arténdo 69.- Mélod
de evaluacion de propuestas La tvalwacion de las propuestas es intogral, realigdndose en dos (2) etapar. La primera es la
evaluacion tenica, cuya finalidad es calificar la calidad de la propuesta, y la segunda er la evaluacion ccondmuca, wyo
objeto es calificar el monto de la propuesia. Las propuestas témicas y econbrmicas s¢ evatiian asigndndoles puntajes de
acuerdo a los factores y eriterios de evaluasion y calificaczin gue se establezan en las Bases del proceso. En ningéin cao y
bajo responsabilidad del Comité Especialy del funcionaris que aprueba las Bases s¢ extablecerdn factores ciyos puntazes st
asignen wiilizando oriterios subjetivos. Tanto ol monto come o plazo se refieren, segin corvesponda, al contrato, em,
tramo, etapa o lote gue debid giecutarse o dp la prestacién parvial en el iaso ds contratos de epeciin periciica. Crtand s
liggue @ cubrir ¢l monto misxcimo de la penalidad, la Entidad podyé resolver of contrato por incumplimiento. En el caso
gjecucion de obras el monto estd referids al monto del contrato vigente. Articulo 224.- Resobucitn de contrato Cualgeiera
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di las partes, 0 ambas, pueden poner fin al contrato por un hecho sobrevintente a la suscripcidn del mitmo, sienepre qice 52
encuentre previsto expresamente en las Bases, en ¢l contrato o en el Reglamento. Por igual motivo, se puede resolver el
contrato en forma parcial, dependiendo ds los alcances del incumplimiento, de la naturalesa de las prestaciones, o de algrin
oiro factor relevante, siempre y cuands sea posible sin afectar ol contrato en s conjunto. Artteulo 225.- Contsales de
resolucién (...} La Entidad podrd resolver el contrato, de conformidad con el inciso ¢) del Articulo 41° de Ja Ley, en los
casos en que el contratista: 1) Incumpla injustificadamente obligationes contractuales, legales o reglamentarias it eatgs,
pese a haber sido requerido para ello. 2) Haya legado a acumular el monto miximo de la penalidad por mora en la
gjecucidn de la prestacidn a su cargo; o (...)". Artéculs 226.- Procedimiento de resolucidn de contrato Si afguna de las
partes falta al cumplimiento de sus obligaciones, la parts perjudicarla deberd requerirla mediante carta notarial para gae
las satésfaga en an plage no mayor a cinco (5) dias, bajo apercibimiento de vesolver el conirato. Dependiendo del monio
contraciualy de la complejidad, envergadura o sofisticacion de la adquisicson o contratacion, la Entidad puede establecer
plasos mayores, pero en ningén caso mayor @ guince (13) dias (....). i vencido dicho plazo el incumplimiento continda, la
parts peryudicada resolverd el conirato en Jorma total o parvial, medianie carta notarial. La resolucion pardial solo
involucrari a aquella parte del contrato afectada por el incurmplimients 3 siempre que dicha parts sea separable ¢
independiente del resto de las obligaciones contractuales, y que I resolucitn total del contrato pudiera afestar los intereses
de Iz Eintidad, Ein tal sentids, el requerimiento que se efectiie deberd precisar con claridad qué parte del contrato quedaria
resuelta si persistiera el incumplimiento. Articup 233.- Recepeidn y conformidad “Y...) La recepeiin y conformidad es
responsabilidad del drgano de administravidn o de los funcionarios designados por la Entidad, sin peyjnicio de lo gue esta
diltima dispanga en sus normas de oganizacion interna. La conformidad requiere del informe del funcionario responsable
del dres usnaria, quien deberd verificar, dependiendo de la naturaleza de la prestacidn, la calidad, cantidad v
cumplimiento de I condiciones contractuales, debiends realizar las pruchas que fueran nevesarias (...) De existir
observaciones se consignarin en el Acta respectiva, indicindose claraments el sentido de éstas, dindose al contratisia un
plazp prudensial para su subsanaciin, en funcion a la complejidad del bien o servicio. Dicho plago no podri ser menor de
dos (2) ni mayor de dies, (10) dias. Si pese alplaze otorgado, el contratista no umpliese cabalidad con la subsanaeisn,
la Entidad podrd resolver ¢l contrato, sin petjuicio de aplivar las penalidades que correspondan. La recepeidn conforme de
J2 Entidad no enerva u derecho a reclamar posteriorments por defectos o vicios ooulios. Directiva de Tesoreria para
el Afo Fiscal 2007, aprobada por Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15, en los signientes
articulos: Artizulo 8°- Documentacion para la fase del Gaste Devengado “E/ devengadn se suslenta dnicanients con
alguno de los siguientes documentos: 1. Factura, bodeta de venta u otros comprobanter de paga reconocidas y enpitidos a2
conformidad con el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado porla SUNAT (...}". Articulo 9°.- Formalizaddn
del Gasto Devengado 9.1 El Gasto Devengado se formaliza cuandy se otorga la conformédad con alguno de los
docuimentos establecidos en ¢l artiiulo precedente uego de haberse verificads, por parte del drea responsable, una dz las
siguientes condiciones: a) La revepuidn satisfactoria de Jos bienes; Articulo 18°.- Condiciones para el Gasto Girado 18.2
E! nimero de ragistro S. LAE-SP del Gaste Girado, a ser giecutads con cargo 4 la respectiva cuenta bancaria, debe
consignarse en el correspondiente Comprobante de Pago sustentado en la documentacién pertinente. 8.5 Es
responsabilidad del Tesorero la verificacién de los datos del Gasts Girado registrados y transmistidos a través del SLAF-
$P ala DNTP. Contrato N° 083-2007/GRST, del 28.Dic.07, en su cldusula quinta: Forma de Pago 7...)
La Gerentia Sub. Regional- Tayacaja se obliga a pagar en nuevos soles dentro de 05 dias hdbiles siguientes a la
exqpedisiin de conformidad de recepeidn de los “Materiales y equipos médicor” @ cargo del Residente de Obra, 17B" ael
Supervisor de la Obra (...)"" La situacién expuesta se ha originado por el accionar negligente de los
funcionarios y miembros confortantes del Comité Especial Permanente de la Gerencia Sub. Regional de
Tayacaja, lo que originé que se adquiera un bien a favor del proveedor Peruana de Inversiones E.LR.L,
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quebrantando para dicho acto mormas expresas que regulan los procesos de adquisicién estatal,
atentando de ese modo con la transparencia de los actos en la administracién publica, sin cautelar los
intereses de la Entidad ante el incumplimiento al margen de las disposiciones legales vigentes;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don FROILAN NINANYA
SANTILLAN, GERENTE SUB REGIONAL DE TAYACAJA, del 02 de febrero del 2007 al
22 de julio del 2008; por no haber planificado, dirigido, coordinado y supervisado las actividades
técnico administrativas en programas de linea de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja; incumpliendo
las funciones inherentes al cargo, establecidas en el Manual de Organizacién y Funciones, aprobado
mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-HVCA /PR, de fecha 22 de febrero del 2006
que en las descripciones de funciones especificas a nivel del cargo establece: ‘a. Plangficar, dirigir y
coordinar actividades técnico administrativas de la Gerencia Sub. Regional” y . Velar por el cumphmiento de las
normas legales competentes en el desarrollo de actividades de la dependencia.” asi como los articulos 2°, 222°, 224°,
225°y 226° del Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 084-2004-PCM; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Piiblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que notman: &) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio priblico. b) Salvaguardar los intereses del Estads y emplear austeransente
los recursos pitblicos y d) Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desemperio y b) *1.as
demdss que seialen las leyes o el Reglamento”; concordadp con los Articulos 127° y 129° del Decreto Supremo N” 005-
90-PCM Raglamento de iz 1ey que norma: Artiels 128’ “ Los Funcionarios y servidores se conducirdn con (...)
ansteridad (...) y eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (... ) y Artiulo 129 “Los funcionarios y Servidores
deberdn actwar con corveccion y jastexa al realigar los actos administrativos gue les corresponda cantelando la seguridad y
patrimonio del Estado que tengan bajo su divecta responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se
encontrara tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “El
incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento™, d) La negligencia en ¢l desemperio de lus
funciones™ y m) ‘Las demds que seiala la Ley’;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad los sefiores KETTY GARAY
LINDO Presidente del Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de la
Gerencia Sub Regional de Tayacaja, MIGUEL SEGISFREDO ESPINOZA SALVATIERRA
(del 15.0¢t.07 a1 08.Abr.08) Miembro Suplente y MICHAEL ESPINOZA BARRIENTOS (del
15.0¢t.07 al 08.Abr.08) Miembro; por incumplir y/o contravenir las disposiciones aplicables, al no
haber evaluado correctamente la propuesta técnica del postor habiéndole otorgado un puntaje que no le
correspondia en la etapa de evaluacién de propuestas y postetior otorgamiento de la Buena Pro,
incumpliendo los articulos 3°, 24° y 47° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y
Addquisiciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 083-2004-PCM; asi como los
articulos 2°, 52°, 65°, 69°, 72° del Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 084-2004-PCM; conlo que ha transgredido lo dispuesto en el
Articulo 21° del Decteto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Puiblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que
norman: a) Cumplir personaly diligentemente los deberes que impone el servicio piblico. b) Salvagsardar los infereses
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\ @/ Estado y emplear austeramente Jos vecursos piiblicos y d) Conocer exhanstivamente las labores del cargo y capacitarse
N\ para un mejor desempedio y b) “Las demds que sefialen las leyes o el Reglamento”;oncordado con Jos Articulos 127°y
=08 129° del Decreto Supremo IN° 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Artioulo 127° “Los Fancionarios y

ot s N sorvidores se conducirdn con (...) austeridad (....) y eficiencia en ¢l desemperio de los cargos asignados (...} yArtioulo

129 “Las funcionarios y servidores deberin actuar con corveccion y justea al realizar los actos administrativos que les

corvesponda iantelanda la seguridad y patrimonio del Estado que temgan bajo su directa responsabilidad’”.

Consecuentemente la conducta descrita se encontratia tipificada en los supuestos de hecho que

constituyen faltas de caracter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales 2) d) y m) del

Decteto Legislativo N° 276 gue norman: a) "Bl incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y si

reglamento”, d) La negligencia en el deserperio de las funciones” y m) “Lar demds que senala laLey’y

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don SEVERO PABLO
HUAYRA ROMERO, ex Sub Gerente de Administracién de la Gerencia Sub. Regional de
Tayacaja, del10 de marzo del 2008 2 la fecha del informe; por no haber advertido al Sub Gerente
Regional de Tayacaja sobre el incumplimiento en el plazo de entrega por patte del postor, debiendo
recomendar la resolucién del Contrato N° 0083-2007/GST, de fecha 28.Dic.07, en relacién al frem 6:
Equipamiento de Transporte y Comunicacién (Cuatrimoto) respecto a ese ftem; por haber autorizado
el pago respectivo sin que el Residente y Supervisor de 1a Obra otorguen la conformidad de recepcion
del bien tal como lo sefialaba el conttato; incumpliendo las funciones inherentes al cargo, establecidas en
¢l Manual de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-
2006-GR-HVCA /PR, de fecha 22.Feb.06, que en las descripciones de funciones especificas a nivel del
catgo establece: “@. Administrar en base a la rormatividad vigente los recursos humanos, materiales y financieres
asignados a la Gerencia Sub-Regional, ¢) Supervisary evaluar el cumplimiento de las normas y procedimientos Winscos de
Jos sistemas de (...}, contabilidad, tesororia y abastecimiento, h) Velar por el cumplimiento de las normas legales y
dispositivas, que rigen los sistemas administrativos da (...), contabilidad, tesoreria y abastecimiento y L Aresorar a la
Gerencia Sub-Regional, en asuntos de administracidn general”, con lo que ha transgredido lo dispuesto en el
Asticulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Cartera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales 2) by y d) que
norman: ) Cumplir personal y diligsntemente los deberes que impone el servivio pitblico. b) Salvaguardar los intereses
del Eistado y emplear austeramente los recursos piblicos y d) Conouer exhanstivamente las labores ded cargs y capaceiarse
para un mejor desemperio y b) “Las demds gue seRialen las leyes 0 el Reglamento”;  concordado con lor Articalos 127°y
129° del Decreto Supremo N* 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Artionls 127° © Lor Funcionarios y
servidares se conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en el desermpeno de los cargos asignados {...) y.Artiulo
129 “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con correcion y justexa al realizar los actos adminisiratives que les
corresponda cautelando la seguridad y patrimonio del Estado gue tengan  bajo su direcla responsabilidad”.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto
Legislativo N° 276 gue norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y i reglamento”
d) La negligencia en ol desemperio de las funciones” y m) T s demdr gue seviala la Ley’s

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don FELIX TUNQUE
YAMPI, Jefe de Tesoretia de la Gerenciza Sub Regional de Tayacaja del 01 de abril del 2008 al
31 de julio del 2008; por haber girado y visado en sefial de conformidad el Comprobante de Pago N°

10
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P . 411, de fecha 23.Abr.08, sin haber verificado la conformidad respectiva; con lo que ha transgredido lo

~ dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y

de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que
norman: @) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico. b) Salvaguardar los insertses
del Estado y emplear austeramente Jos recursos piblicosy d) Conocer exchasustivamente las labores del cargo y capacitarse
para un mejor desemperio y b) “Las demds que sefialen las leyes 0 el Reglamento”; concordado con los Artiiulos 127y
129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Aritenlo 127° ** Los Funcionarios y
servidores s¢ conducivdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en ef desempesio de los cargos asignados (...) y Articulo
129 “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con corveccion y justexa al realizar los actos administratives gue les
corvesponda cantelando la seguridad y patrimonio del Estads que temgan  bajo su directa responsabilidad”.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales 2) d) y m) del
Decreto Legistativo N° 276 gus norman: @) *“Ef incumplimiento de las normas establevidas en I presente kyy su
reglamento”, d) La negligencia en el desemperio de las funciones” y m) ‘Las demds gue sefiala la Ley’

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don REYNALDO SALAS
GODOY Jefe de Almacén de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja del 12 de febrero del 2007
continuando a la fecha del informe; , por haber firmado la Orden de Compra en donde da
conformidad a Ia recepcién de la Cuatrimoto, la cual atin no habia sido entregada por el Proveedor; con
lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decteto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los
Literales a) b) y d) que notman: ) Cumpiir personal'y diligensemente los deberes gue impone ¢l servicio piblice. )
Salvagnardar Jos intereses del Ertado y emplear austeramente los recursos priblicos y d) Conocer exchaustivamente las
labores del cargo y capacitarse para un mejor desemperio y b) “Lar demds que seralen las leyes o of Reglamento %
convordado con los Articuios 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley gue norma:
Artiouls 127° “Los Funcionarios y servidores s conducivin con (...) ansteridad (.. )y eficiencia en el desemperio de los
cargos asignados (...) y Artieulo 129 “Los funcionarios y servidores deberdn aciuar con vorrecuion y justeza af realzar
los actos administratives que les corresponda cantelando la seguridady pasrimonio del Estads que tengan bajo su directa
responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28% Literales a) d)ym)
del Decreto Legislativo N° 276 que norman: a) “El incumplimiento de las notmas establecidus en la presente feyy
su reglaments”, d) La negligencia en ¢l desempeiio de las funciones™ y m) “Las demds que serala la Ley™

OBSERVACION 3.- GASTOS CARGADOS IRREGULARMENTE A
LA OBRA “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA LA VICTORIA DE AYACUCHO” III ETAPA: REHABILITACION DE
PABELLONES, CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO, IMPLEMENTACION Y
CAPACITACION”, POR S/. 49 925,23. Se ha evidenciado que se han cargado irtegularmente tres
(03) planillas de jornales de enero a marzo del 2007 correspondiente a la Obra “Mejoramiento del
Servicio Educativo de la Institucién Educativa La Victoria de Ayacucho, 1T Etapa: Construccion de
Talleres Carpinteria, Mecanica y Electricidad”, correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo
2007 por S/. 49 925,23 Nuevos Soles. La obra se inicio el 04 de junio del 2007 y finalizo el 20 de abril

}",“:"3?} del 2008 con un avance fisico de 100% y avance financiero de 99.99% Respecto de la planilla de
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jornales de enero y febrero del 2007 se tiene que mediante Informe N° 012-2007/GOB.REG-
HVCA/GRI-SGO, del 23.Ene.07, el Sub. Gerente de Obias, Ing. Lauto Vergara Guevara se dirigea I
Directora Regional de Administracion, Ing. Hortencia Valderrama Torre, remitiéndole la Planilla de
Campo correspondiente al mes de enero 2007 y mediante Informe N° 053-2007/GOB.REG.-
HVCA/GRI-SGO, del 26 Feb.07 remite 1a Planilla de Campo correspondiente al mes de febrero 2007.
Mediante Informe N° 056-2007/ GOB.REG.-HVCA/GRI-SGO, del 02.Mar.07, el Sub. Gerente de
Obras Ing. Lauto Vergara Guevara remite 2 la administradora la conformidad de pago de la obra
correspondiente a los meses de enero y febrero del 2007, quien mediante proveido a la Oficina de
Tesoreria indica el tramite inmediato. Mediante Informe N° 077-2007/GOB.REG.-HVCA/GRI-SGO,
del 22.Mar.07 rernite la Planilla de Campo cotrespondiente al mes de marzo 2007 recepcionada el
93 Mar.07. Mediante Informe N° 101-2007/ GOB.REG.-HVCA/GRI-SGO, del 04.Abr.07, le remite 2
la administradora la conformidad de pago de la obra la que indica su atencidn;

Que, sobre las Planillas de Jornales de enero y febrero 2007, se ha evidenciado
que en un principio estds tenfan el Mnem. 0030 correspondiente a la Obra “Mejoramiento del Servicio
Educativo de la Institucién Educativa La Victoria de Ayacucho, 1I Etapa: Construccién de Talleres
Carpinterfa, Mecénica y Electricidad”, el cual fue carnbiado al Mnem. 0042 (corregido con miquina de
escribir) el cual cotresponde a Ja Obra “Mejoramieato del Servicio Educativo en la Institucion
Educativa La Victoria de Ayacucho, ITI Etapa: Rehabilitacién de Pabellones, Construccién de Cetco
Petimétrico, Implementacién y Capacitacién”, tal como se puede apreciar en la documentacién
sustentatoria que se adjunta en los Comprobantes de Pago N° 001 y 002. Asimismo la Planilla de
Jotnales del mes de marzo 2007 de la Obra “Mejoramiento del Servicio Educativo en la Institucion
Educativa La Victoria de Ayacucho, 111 Etapa: Rehabilitacién de Pabellones, Construccién de Cetco
Perimétrico, Implementacion y Capacitacién”, contiene el Mnem. 0042, perteneciente 2 la TII Etapa
debiendo contener el Mnem. 0030 cosrespondiente a la [T Etapa, tal como se puede apreciar en la
documentaci6n sustentatoria del Comprobante de Pago N® 003;

Que, con fecha 18.Nov.07 el Gerente Regional de Planearmniento, Presupuesto y
Acondicionamiento Testitorial, sefior Vicente Malisquez Gil remite al Organo de Control Institucional
ol Informe N° 1219-2008/GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGPYT, de la Sub. Gerencia de Presupuesto
y Tributaci6n, adjuntando el Reporte del Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF
“Bjecucién Compromisos Vs. Marco-20077, del mes de eneto a diciembre cortespondiente al Mnem.
0042, en cual se pude apreciar que en el mes de febrero se comprometi6 parte del presupuesto, que se
detalla en cuadros anexos. Del reporte del SIAF Fjecucién Compromiso vs. Marco 2006, del mes de
enero a diciembre correspondiente 2l Mnem. 0030 se contaba con S7. 132 206,00 en Retdbuciones y
Complementos Contratos a plazo fijo enla Especifica de Gasto 6.5.11.10 yS/. 20 000,00 Obligaciones
del empleador en la Bspecifica de Gasto 6.5.11.11. Segun el reporte del SIAF no queda saldo alguno en
la Especifica de Gasto 6.5.11.10. mientras que en la Especifica de Gasto 6.511.11. quedaunsaldodeS/.
5 515,06,

Que, los hechos descritos han contravenido las siguientes normas: Ley N° 28411
e - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Articulo 10°.- Finalidad de los Fondos
SN\ Piiblicos “Los fondos piblicos se orientan a la alenditn de los gastos que gensre ¢l cumplimienta de ras fines,

\ <
Al
3
*
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independizntements de la fuente de financiamiento de donds provengan (...)". Artéculo 34°.- Compromisoe “34.1
E/ compromiso e5 el acto mediante el cual s¢ amerda, lusgo del cumsplimiento de los trimites legalmente establecidos, la
| realizasiin de gastos previaments aprobados, por un importe determinado o determinable, afectando total o parcialmente
los créditos presupussiariss, en of marco de lps Presupuestos aprobados.y las modificaciones presupuestarias reahzadas
(...)") Bl compromiso debe afectarse preventivamente a la correspondients cadena de gasto, recluciendo s irmporte @ salds
disponible del evédito presupuestario, a través del vepective docwmnento oficial. Articulp 35°.- Devengado 35.1 El
devengads es ¢l acto mediante el cual ve reconoce una obligacion de pago, derivada de un gasto aprobado y cormprometicio,
que se producs pretia acveditacion docurmental ante el Grgano comprtente de lo realizacion de la prestacion o el derecho del
acreecsr. Bl reconacimiento de la obligacion debe afsctarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva, con cargo a la
corvespondiente cadena de gasto. Directiva para la Ejecucién Presupuestatia, aprobada por Resolucion
Directoral N° 003-2007-EF/76.01 Artieule 1 3.- E/ Comprosmiso 13.7 “El compromise o gasts comsprometido es el
acto en virtud del cual ln awtoridad competente acnerda o concreia son un tercero, Segin los casos, y después del
cumplimiento de los trimites correspondientes con sujeson alprinaipio de legalidad (... )" 13.4 La responsabilidad  porla
adecnada gfecwcitn del compromiso es solidaria con la misima Autoridad Administrativa del Pliego o de la Unidad
Ejecutora, segiin corvesponda, y con aguel gue ouente con delogacion exprisa para comprometer gastos (.. )" Ley 28693
- Ley General del Sistema Nacional de Tesorerfa, del 28.Feb.06, en los siguientes articulos:
Articulo 28.- Del devengado “28.1 El devengadb es el reconocimiento de una obligacién de pago que se registra
sobre la base del compromiso previamente formalizady y registrady (...)" Articulo 30.- Autorizacién del
Devengado 30.1 La autorizacion para el reconodmisnto de los devengados es competencia del Director General de
Adwinistracitn o quien haga sus veces, on la Unidad Fjecutora o el fundonaris a quien se delega esta faveliad de manera
excpresa. 30.2 E/ Director General de Administrasion o quien baga sus veces en la Unidad Ejecutora extablecs Jos
procsdimientos para el provesamiento de la documentacion sustentatoria de la obligavion a cancelar (...)”. Directivade
Tesoteria para el Afio Fiscal 2007, aprobada por Resolucién Directoral N° 002-2007-EF /77.15,
Articulo 17°- De la Autorizacién de Giro “17.3 La Autirizacién de Giro en el SIAF-SP equivake al
registro: Gasto Devengads (en eszado ““A”) Dicha antorizaciin no otorga wnformidad a las aceiones y procesos Henicss
relasionadss con la formalizacién del Gasto Devengado, los cuales son de exclysiva responsabilidad de los funcionarzos
Jacuitados para ¢l eficto (...)" Asimismo las Normas de Control Interno, aprobado mediante
Resolucién de Contraloria General N° 320-2006-CG, 3.1. Procedimientos de autorizacién y
aprobacidn. La responsabilidad por cada proceso, actividad al funcionario respectivo. La
ejecucion de los procesos, actividades, o tareas debe contar con la autorizacién y aprobacidn de
los funcionarios con el rango de autoridad respectivo. Comentarios: 01 La auterizaeiin para la gjecudin
de prowsos, actividades o tarsas debe ser realizada silo por personas qut tengan ¢l rango de autoridad compelente. Las
instruciiones que seimparten a lodos los funcionarios de la institucion deben darse principalmente por escrelo 4 oty ameckio
susceptible de ser verificado y formalmente esiablecido. La antorizaciin e el principal media para asegurar que das
astividades vilidas sean efecutadas sagiln las intencionss del titular o funcionario designade. Los procedimientos de
antorizaciin deben estar docurmentadas y ser claramente wmunicados a hos funcionariss y servidores pitblicos. Asinziimio,
deben incluir condiciones y términos, de tal manera que los empleadss actien en concordancia con dichos tiymines y dentro
do las limitaciones establecidas por el Htular o funcionario designade o normativa resputiva. 3.9. Revisién de
procesos, actividades y tareas. Los procesos, actividades y tareas deben ser periddicamente
revisados para asegurar que cumplen con los reglamentos, politicas, procedimientos vigentesy
demds requisitos. Este tipo de revision en una entidad debe ser claramente distinguido del
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seguimiento del control interno. Comentarios: 01 Lar revisiones periddicas de los procesos, actividades y tareas
\  deben proporcionar seguridad de que éstos se extén desarrollando de awmerdo con lo establecido en los reglamentos, politiasy

|- procedimientos, asi como asegurar la calidad de los productos. y servicios entregados por las entidades. Caso conitrario se
debe detectar y corregir sportunamente cualquier desviacion con respecio a Io planeads. Los hechos antes expuestos se
han originado por la carencia de adecuados controles en las diferentes etapas de ejecucion del gasto
piblico, lo que conllevo a que se afecten indebidamente gastos al presupuesto de Ja Obra materia de la
observacién por el concepto de pago de planillas de jomales correspondiente a los meses de enero,
febrero y marzo 2007 correspondiente a otra etapa de 1a obra, sin que los mismos sean observados por
los funcionatios responsables de su verificacién y autorizacién;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dodia HORTENCIA
VALDERRAMA TORRE Directora Regional de Administracién del 11 de enero del 2007 ala
fecha; por haber autotizado con la visacién, el giro de los cheques para el pago de las planillas de
jornales correspondientes a otra obra, incunpliendo los numetales 1, 9, 10, 11y 15 del articulo 56° del
Reglamento de Ozganizacion y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado mediante
Otrdenanza Regional N° 025-GR-HVCA/CR del 10 de marzo 2005, que establece: “1. Planzat; orgamzar,
dirigiy, coordinary supervisar la gestion econdmica, financiera y téenico administrativa del Gobierno Regronal, optimizando
Ios recursos, servicios y adtividades. 9. Controlar y evaluar la gjecusion del gasto. 10. Supervisar y cantelar ¢! uso del
sisterma integrads de Administracion Financiera (SLAF), conforme a la normattvidad vigente. 11. Programa, OrpaRizar;
dirigir, controlar, gecutar y supervisar Jos procesos técnicos de los sistemas: de personal, contabilidad, tesoreria, gecuain
presupuestal (..} de conformidad con las disposicionss legales y normas tientcas vigentes. 15. Dirigr y supervisar el
adeiuado funcionamiento de los sistemas administrativas a su cargo » asi como los Articulos 10°, 34° y 35°de la
Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; con lo que ha transgredido lo
dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativay
de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que
normar; &) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piiblico. b) Salvaguardar los intereses
dei Eistads y emplear austeraments los recursos piblicos y d) Conocer exchaustivaments las labores del cargo y capacitarse
para un mejor desempero y b) “Las demds que sefialen las leyes 0 el Reglamento™;  concordads con los Articuios 127°y
129° del Decreta Suprema N° 005-90-PCM Reglamento de ta Ley que norma: Articulo 127° “ Los Funcionarios y
servidores se conducirdn con {...) ansteridad (...} y eficiencia en e desempedio de bos cargos asignados (...) y Arttenlo
129 “Los funcionarios y servidores dgberdn avtuar con correccidn ) justexa al realizar los atos administrativos que s
corresponda cantelands la seguridad y pairimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales 2) d) y m) del
Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en fa presente kyy in
reglamenta”, d) La negligencia en el desemperio de las funciones” y m) “Las demds que sefala la Ley™s

Que, se ha hallado la presuata responsabilidad de don SANTIAGO RUPAY
HUAMANIT ex Director de Contabilidad del 07 de absil del 2003 al 30 de junio del 2007; por
haber visado en sefial de conformidad los Comprobantes de Pago N° 001, 002 y 003, sin verificar la
correcta afectacién presupuestal, teniendo bajo su cargo a una persona encargada del control previo la
cual esté encargada de revisar y controlar que las afectaciones presupuestales se hayan efectuado
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conforme 2 los recursos asignados alas actividades /partidas presupuestales, incurnpliendo sus funciones
\ establecidas en los numerales 8 y 12 del articulo 59° del Reglamento de Organizacién y Funciones

d - aprobado por Ordenanza Regional N® 025-GR-HVCA/CR, de fecha 10 de marzo del 2005, que
establece: “8. Cumpliry hacer oumplir la normatividad de procedimisntos y awciones téomicar del Sistema Contable
Gubernamenialy el Sirtema Integrads de Adrministracion Financiera.”’y “12. Otras funciones que le sean asignadas por
lz Oficina Regronal de Administracion”, asi como el Articulo 10° y 35° de la Ley N® 28411 - Ley Genetral
del Sistema Nacional de Presupuesto; con [o que ha transgredido lo dispuesto en el Articalo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases dela Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pablico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norman: a) Cumplir personal y

los recursos piiblicory d) Conacer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un megor desempeno h) ‘Las
dernds que seAalen las leyer 0 ¢f Reglamento™:  comeordads con s Articulos 127y 129° del Decreto Supremo IN° 005~
90-PCM Reglamento de la Ly que norma: Artizle 127" “Los Funcionarios y servidores se condueirin con (...)
austeridad (...) y eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...) y Articalo 129 *Los funcionarios y servidores
deberdn actuar con corvicaidn y jasteza al realigar s actor administratives que les corresponda cantelondo la seguridad y
patrimonio del Estado que tengan bajo su direcia responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se
encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales a) d) v m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “Eil
incumplimisniv de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en ol desemperio de las
Sundones” y m) ‘Las demds que seAala la Ley’;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia LIDYA BETHSABE
ANGELES DURAN Directora de Tesoreria del 01 de febrero del 2007 al 30 de junio del 2007;
por haber visado en sefial de conformidad Comptobantes de Pago N° 001, 002 y 003, dando
conformidad a la etapa de giro en el Sistema Integrado de Administracién Financiera (SLAF), para
ptoceder a la emisién de los cheques N° 42715587-7, 42715537-7, 45715589-3 y 45715590-1,
incurnpliendo sus funciones establecidas en los numerales 13 y 17 del articulo 61° del Reglamento de
Organizacién y Funciones aprobado por Ordenanza Regional N° 025-GR-HVCA /CR, de fecha 10de
marzo del 2005, que establece: 13, Dirigir y supervisar las operaciones de Girada y pagado en ¢l Sistema Integraco
de_Administracion Finandiera (5.1AF) de todss los wompromisos de pago del Gobierno Regional”, “17. Otras funcrones
que le sean asignadas por bz Ofiina Regional dr Administracién”, con lo que ha transgredido lo dispuesto en el
Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales ) b) v d) que
notman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que imspone el servivio piblico. b) Salvaguardar los intereses del
| Estadoy emplear ansteramente los recursos priblicos y ) Conocer exhanstivamnente las labores ded cargo y capucilarie para
un mejor deserpperio y b) “Las dermds que sedalen las leyes o el Reglamento”; concordady con los Articalos 1277y 129"
del Decreto Supremo N* 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Awticuly 127° * Los Funcionarios y
servidores se comducirdn oom (...) austeridad {...)y eficencia en ol desemperio de los cargos asignadss (...} y Artioelo
129 “Los funcionarios y servidores deberdn acinar con correccibn y justeza al realisar los actos administratives que Jes
corrugponda cantelando lz seguridad y patrimonio del Estade que tongan  bajo su direita responsabibdad”.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constitayen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del
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Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “El incumplimiento de las normas extablecidas en la presente ley y su
reglaments”, d) La negligencia en ¢l desemperio de as Junciones™ y m) “Las demds que seriala ia Ley's

OBSERVACION 4. EJECUCION DE OBRA “MEJORAMIENTO DE
LA CAPACIDAD OPERATIVA UGEL CHURCAMPA” POR LA MODALIDAD DE
ADMINISTRACION DIRECTA, SIN CONTAR CON PERSONAL TECNICOY EQUIPOS
NECESARIOS. Se ha constatado que han ejecutado la obra contratando Jos servicios en general por
S/. 153,710.27 Nuevos Soles. Con Informe N° 76-2006/GOB.REG-HVCA/GSR-CH-SGI de fecha
06.0ct.2006, el sefior Juan Pedso Pablo Vilcahuaman Doloder — Sub Gerente de Infraestructura, remite
el requerimiento de materiales de construccién y servicios al Ing. Oseas Obregon Villantoy - Gerente
Sub. Regional de Churcampa, para su evaluacién y convocatoria correspondiente. en dicho
requerimiento solicita la contratacion de servicios de mano de obra, supervisor, residente, v asistente de
obra, andlisis de suelo y concreto, maquinaria y equipo. Segun contrato N° 038-2006/GSR-CH de fecha
23.Nov.2006, toman los servicios de la empresa Consultores & Constructores CONSUZ S.A.C, cuyo
objeto es contar los servicios de mano de obra para realizar partidas especificas. tales como: trabajos
preliminares, movimiento de tierras, concreto simple y armado, muros tabiques y albasileria, revoques,
enlucidos y molduras, cieloraso, pisos y pavimentos, contra zécalos y zoécalos, carpinteria desmaderay
metilica, cerrajeria, vidrios, instalaciones eléctricas y sanitarias sistema de agua fria, pintado, entre otros
por el monto de S/. 99,158.12 Nuevos Soles. Ademis se ha efectuado un addendum al Contrato N°
038-2006/ GSRT-CH el 27.Dic.2007 por S/. 10,000.00 Nuevos Soles dicho monto fue para cubrir
mayores metrados, partidas nuevas, partidas adicionales y culminar con los trabajos. Sin embargo no se
han ejecutado algunas partidas especificas tal como sefiala en el expediente técnico como: 9.09 piso de
parque guayacin 6x30cm veteado, 10.01 contrazocalo de cedro de %7 x 3” rodén, 15.09 pintura barniz
en contra zécalos de madera, 21.03 artefacto fluorescente cuadrado 2/36W, 24.01 tuberia de bajada
PVC SAL 3 P/lluvias, 24.02 Abrazadera de fijacién de tuberia de 37, 24.04 Rejilla con platna 3/16”
pata canaletas de piso, 25.02 cobertura de tipo I con teja andina tijerales soporte, 27.01 placa
recordatoria; tal como indica en el informe final anexo N° 02 emitido por el Ing. Juan Pedro Pablo
Vileahuaman Dolorier Sub. Gerente de Infraestructura;

Que, asimismo segin Informe N° 517-2007/GOB.REG.HVCA/GGR-
OSyL/zpt, del 18.Nov.2008, el Ing. Zésimo Ubaldo Parejas Reymundo da a conocer al Director de
Supervisién y Liquidacién, sobre Ia supervisén realizada a las obras que viene gjecutando la Gerencia
Sub Regional de Churcampa entre ellos estd considerado la obra: Mejoramiento de la Capacidad
Operativa de la Unidad de Gestién Educativa Local Churcampa; previa verificacion efectuada por el
Ing. Parejas ha observado que varias partidas no se han ejecutado y recomendando al Sub Gerente de
Tnfraestructura culminar lo més pronto posible con las partidas pendientes de ejecucion y también conla
presentacién del informe final. Con dicho informe corrobora lo mencionado en el pizrafo precedente.
(i) Contrato N° 034-2006/GSR-CH de fecha 23.Nov.2006, con el objeto de contar los servicios del
Ing. Hugo Enrique Ubilluz Rodriguez, y desempeiar las funciones de supervisor por espacio de cuatro
meses por S/. 12,800.00 Nuevos Soles. (it) Contrato N° 033-2006/GSR-CH de fecha 23.Nov.2006, con
el objeto de tomar los servicios del Ing. Jaime Cisneros Valenzuela y desempeiiar las funciones de
residente de obra por espacio de cuatro meses pot S/. 12,000.00 Nuevos Soles. (iii) Contrato N° 041-
2006/GSR-CH de fecha 22.Nov.2006, con el objeto de contar con los servicios del Bach en

16



GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Bosodociion Lot
Mo 4V _2009/608 REG-AVEA /PR

W vretrereneticne, 2 5 NUV, 2009

Arquitectura César Augusto Gutiérrez Diaz, quien efectuara labores de asistente del residente de obra
por $/. 1,000.00 Nuevos Soles. (iv) Contrato N° 037-2006-GSRT-CH de fecha 16.Nov.2006, cuyo
objeto es tomar en calidad de alquiler de un (01) volquete camidn para realizar trabajos de traslado de
desmonte pot demolicién de local y desmonte por excavacion de zanjas y los servicios de un (01)
compactador tipo plancha a fin de efectuar trabajos de compactado en los ambientes y vaciado de losa
por el importe de S/. 5,694.80 Nuevos Scles. (v) Contrato N° 039-2006-GSRT-CH de fecha
23 Nov.2006, cuyo objeto es tomar en calidad de alquiler los servicios de una (01) mezcladora de
concreto y un vibrador de %4"-2 concreto por el importe de S/. 10,457.35 Nuevos Soles. (vi) Segin
cotizacién solicitan los sexvicios delingeniero Rolando Amilcar Huallanca De La Cruz con la finalidad
de efectuar pruebas de anlisis de suelo y concreto por el monto de 8/. 2,600.00 Nuevos Soles;

Que, los hechos sefialados transgreden la normatividad siguiente: Resolucién
de Contraloria N°195-88-CG, del 18.Jul.1988, articulo N° 1° numesales 1, 4, 6 donde precisa que:
“Las entidades gue programen la gecuctin de obras bajo esta modalidad, diben contar con: la asignazén presupuestal
correspondiente, el personal tenico administrativ y los equipes necesarios”, “La entidad debe denrosivar-que el coito total
de la obra a yjecutarse por adminisiravion directa resitlte jgual o menor af presupuesto buse dedsscida le utilidad, Situduton
gue diberd reflarse en la liquidaciin de obra”, “l entidad con una unidad orginiia responsable.de cettitelar ke
supervisiin de las obras programadas’;

Quie, se ha hallado presunta responsabilidad de don ARISTIDES OBREGON
VILLANTOY, ex Gerente Sub Regional de Churcampa de!23 mayo del 2006 al 10 de enero del
2007; por haber sprobado los documentos y asi proseguir con la contraticién de sevicios ea general, sin
tener en cuanta la normativa que regulan la ejecucién de obras piblicas por Administracion Disects,
inobservado los numerales 2) y 3) del articulo 96° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado mediante ordenanza Regional N° 025-2005 de fecha
10.Mar.2005; con lo que ha transgredido lo dispuesto en e Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276
Ley de Bases de la Catrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus
obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norrmarx: @} Cumplir personaly diligentensents los deberes
que impone ¢l servido priblico. b) Salvaguardar los intereses ded Estacla y emplear austeramente bos recursor piblivosy d)
Conover exchanstivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desempesioy b) “Las demmds quee sefialen by
leyes o el Reglamento*; concordads won los Artécalos 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamenio de
la Ley que norma: Articalo 127° “ Las Faincionariosy servidores se conducirdn con (.. ) ansteridadd {.....). y.efftencica en
ol desemperio e los cargos asignados (... )y Artiuly 129 “Loy fundonarios y servidores deberddn actusar con correcion y
Justesa al realizar los aclos administrativos que les correspondu catstelando la seguridad y petrimonto def Extudo gue
tengan bujo su directa responsabilidad’. Consecuentemente la conducta descrita se encontrasia tipificada en
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “E/ incumplimiento de las normar
establecidas en la presente ley y e reglaments™, d) La negligendc en of desemperio de Jeas funciones” y m) ‘Lar demdr

que seRala la Loy

- Que, se ha hallado presunta responsabilidad de don NORMAN MACARIO
=20 ' BLANCO CAMPOS ex Sub Gerente de Administracién, del 01 de julio del 2004; por haber

BN . i . . T
A\%’_\i participado en la aprobaciéon del expediente de contrataciones, elaborar las bases administrativas y
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efectuar la Contratacién de Servicios en General, ademis autorizé las Ordenes de Servicio en sefial de
conformidad sin tener en cuenta la normativa que regulan la ejecucién de obras publicas por
Administracién Directa, incumpliendo sus funciones asignadas en los literales a), b), d), &), ), g h) de
las funciones del Sisterna Administrativo I del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF) del
Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional IN° 062-2006-
GR-HVCA /PR de fecha 22.Feb.2006, que sefiala: ‘@. Administraren base @ la normatividad vigenie loy resursos
bumanos, mateviales y finanderor asignados a la Gerencia S, wh-Regional” *b. Planificar, diriger'y coordinar prograrmas
ds lus dieas administrativas de apoyo a la institcion” “d. Cumplir con las normas y procedinsientos para i correda
provision de los recursos a las unidades organiias de Iz Gerenvia § ub-Regional” “e. Supervisar y evaluar ef cumplimienio
de las normas y procedimientor tcnicos de los séstermas de personal, contabilidad, tesoreriay abastecimiento " f. Darigiry
supervisar la formulacion y sjecucion del presupuesto e  funcionamiento de la Gerencia Sub-Regional” °g. Coordinar wn
los drganos ejecutores de la Gerencia Sub-Regional, sobre la giecuciin presupuestal” ‘B, Velar por el cumplimiento de las
normas legales y dispositivas, que rigen los sistemas adminisirativos de personal, contabilidad, fesoreria y abastecimiento.
conlo que ha transgredido lo dispuesto en el Artculo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
dela Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto
de los Literales a) b) y d) que norman: ¢} Cumphr personal y diligentemente lo deberer que tempone el seruao
pablico. b) Salvaguardar los intereses del Estado y smplear austeramente los recursos pablicos y d) Conover
exchanstivaments las labores del vargo y capasitarse para un mgjor desensperio y b) “I_as demnds que seralen lus leyes o ef
Reglamento™; consordada con los Articulos 1277y 129° del Decreto Supremo N°005-90-PCM Reglamento de la Ley
que norma: Articulo 127° * Los Funcionarios y servidares se conducinin con (...) austeridad (...) y eficiencia en e/
desemperio de los cargos asignados (...) y Artiulo 129 Loy fundonarios y servidores deberdn actuar von correLeion )
Justeza al realizar los actos administrativos que les corvesponda cantelando la seguridad y patrimonio del Estado gue
tengan bajs su directa responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en
los supuestos de hecho que constituyen faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N°® 276 gue norman: a) ‘Bl incumplimiento de las norrmas
establecidar en la presente ey y u reglamento”, d) La negligeniia en el desempriio de las funciones” y m) ‘Lar dernds
gue serala la Ley™;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don JUAN PEDRO PABLO
VILCAHUAMAN DOLORIER Sub Gerente de Infraestructura del 01 DE JULIO DEL 2004
continua a la fecha delinforme; por cuanto ensu condicion de Sub Gerente de Infraestructura, tenfa
conocimiento la modalidad de ejecucién de las obras pablicas, induciendo 2 cometer irregularidades y
contratar los servicios en general, exponiendo 2 un mayor fiesgo y no ejecutarse algunas partidas
sefialadas en el expediente técnico, tales como: inexistencia del contrazocalo en el cafetin del tercer
nivel, no se colocd cobertura de fibraforte, nohay luminarias en Ios servicios higiénicos e instalacion de
interruptores en los diferentes ambientes, con lo que ha incumplido sus funciones asignadas en los
literales b), c), ), k), i) de las funciones del Director de Programa Sectorial I del Manual de
Organizaciones y Funciones (MOF) del gobiemo Regional de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-HVCA/PR de fecha 22.Feb.2006, que sedala; 4.
Dirigir, ejecutary efectuar el seguimiento de los estudios programedoy, de aoverdo al Sisterna de Inversion Publica™, 't
Formular y revisaren 1ra instancia los expedientes tienios para la gjecwion de las obras” g, Supervisar y evaluar i
grecacion de los proyectos de inversidn”, "h. Controlar que los proyectos de inversidn cuenten con los docamentos témicos
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debidamente aprobados y de acnerdo a la normatividad vigents”, . Elaborar Informes técnzos para la determenacion de
las modalidades de efecstcidn de obras™; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Priblico,
sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b} y d) que notman: a) Cumplir personal y diligentements
los deberes que immpone el servicio priblico. b) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear ansteramente los recersos
prbtives y d) Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desempeio y b) *1as demds que
seAalen las Jeyes o of Reglamento™ concordads con los Artielos 127°y 129° del Devreto Supremo N° 005-90-PCM
Reglamento de ln Ley que norma: Artiouls 127° *“ Los Fundonarios y servidores se conducirin con (... ) austeridad
(...)y eficiensia en el desemperio de los cargos asignados (....) y Articulo 129 “Los funzonariosy servidores deberin
actuar con correcciin y justexa al realiyar los actos administrativos gue les corresponda cautelards lu segnridad j
patrimonio del Estads que tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se
encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que norwun: o) “El
incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el desernperio de Jas
Sfuncioner” y m) “Las demds que seftala la Ley™;

. Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don CESAR ESCOBAR
SANCHEZ, ex Gerente Sub. Regional de Churcampa, del 13 de setiembre del 2007 hasta la
emisién del informe; por cuanto en su condicién de Gerente Sub Regional ha emitido y suscrito el
Addendum de Contrato de Locacién de Servicios N° 038-2006/ GSR-CH Trabajos de Mano de Obra,
de fecha 27.Dic.2007, y efectuar la conformidad de pago ala Empresa Consultores y Constructores
CONSUZ SAC, sin haber cumplido con los objetivos, a consecuencia de ello faltan ejecutarse algunas

' partidas de la obra, asimismo ha incumplido los numerales 5) y 10) del articulo 96° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado mediante ordenanza
Regional N° 025-2005 de fecha 10.Mar.2005, que establece: 5. Cumpliry hacer cwmplir las normas legules y
dsposiciones emitidas por el Gobierno Regional de Huancavelica®, “10.Supervisur la prestacion de servicios pitblicos que
brindan los sectores en el dmbito de su competenda” con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21°
del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Pitblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que notman: &) Cumplir personal

y diligentemente los deberes que impone ¢l servicio piiblico. &) Satvaguardar los intereses del Extado y emplear
assteramente los recurses pitblicor y d) Conocer exchanstivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor
desemaperio y h) “Las demds que sefalen las leyes o el Reglamento™; concordade con s Articarlos 127y 129" det Decrets
Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley gue norma: Artéculo 127° ** Los Funiionarios y servidores se
conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en el desersperio de los cargos asignador (...) y Artdnlo 129 “Las

funcionarios y servidores deberdn actuar con corveccion y justega al realizar los actos adminisiratives que ks corresponda

cantelands la seguridad y patrimonio del Estads que tengan bajo su direcia responsabilidad”. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que
norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento™, @) La negligencic en e
desernperio de las funciones” y m) “Las demds que sefala fa Ley™;

OBSERVACION 5. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE
_ EJECUCION FINANCIERA CONCERNIENTE AL PAGO DEL RESIDENTE Y
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SUPERVISOR DE OBRAS POR EL IMPORTE DE §/. 15,070.96 NUEVOS SOLES. En ¢l afto
2006 y parte del afio 2007, la Gerencia Sub. Regional de Churcampa gjecutd la obra “Mejoramientodela
Capacidad Operativa Unidad de Gestién Educativa Local Churcampa” por la modalidad de
Administracién Directa, para ello contrataron a un supervisor y residente de obra. Se evalud la
documentacién relacionada a los pagos del supervisor y residente de obra evidenciando, irregularidades
durante el proceso de la ejecucién financiera. En el mes de diciembre del 2006 se emite la Orden de
Servicio N° 00341 anombre del Ing. Hugo Entique Ubillus Rodriguez ~ Supervisor de obras, el mismo
que es comprometido y devengado por /. 10,484.48 Nuevos Soles, Devengaron sin la conformidad
respectiva de la prestacién satisfactoria de los servicios del supervisor, parte del importe se procedi6 con
el giro del Comprobante de Pago NP 00861 el 02.Mar.07 por el importe de S /.2,778.56 Nuevos Soles,
existiendo una diferencia por girar de §/.7,778.56 Nuevos Soles. De igual manera se emite la Ordende
Servicio N° 00343 del 21.Dic.06 a nombre del Ing. Jaime Cisneros Valenzuela — Residente de obra, el
mismo que es comprometido y devengado por 5 /. 9,829.20 Nuevos Soles, Devengaron sin la
conformidad respectiva de la prestacién satisfactoria de los servicios del residente, se procedi6 con el
giro del comprobante de pago N° 00909 el 08.Mar.07, por el importe de S/. 2,536.80 Nuevos-Soles,
existiendo una diferencia por girar de §/. 7,292.40 Nuevos Soles;

Que, con fecha 27.Mar.07, el Sub. Gerente de Administracién comunica
mediante Informe N° 015-2007-GOB.REG-HVCA/GSRCH/SGA al Getente Sub. Regional de
Churcampa sobre €l giro de cheques pertenecientes al supervisor de obras por S/. 7,778.56 Nuevos
Soles y residente de obra por S/. 7,292.40 Nuevos Soles, sefizlando que se encuentra pendientes de pago
debiendo ser girados y cobrados en el tiempo ods breve de lo contratio corre el riego de vencer los
cheques el 31.Mar.07. En referencia al Informe N° 015-2007-GOB.REG-HVCA/GSRCH/SGA del
27 Mar.07, el Gerente Sub Regional de Churcampa, mediante Oficio N° 077-2007/ GOB.REG-
HVCA/GSR-CH/G del 28.Mar.07, pone en conocimiento al Gerente Sub Regional de Tayacaja sobre
pagos pendientes y que deben efectuar el gito 2 nombre del cajero ya que la obra se encuentra en
proceso de construccién, posteriormente el Gerente Sub. Regional de Tayacaja mediante proveido sin
ntimero de fecha 29.Mar.07 deriva a la Sub. Gerencia de Administracién para su atencion respectiva;

Que, asimismo la comisién auditora ha evidenciado que con fecha 30:Mar.07, el
responsable de manejo del SIAF (Sisterna Integrado de Administracién Financiera) efecria la fase de
Girado 2 nombre del sefior Miximo Torres Sedano —Cajero de Ia Gerencia Sub. Regional-de Tayacaja
potS/. 7,778.56 Nuevos Soles y 5/.7,292.40 Nuevos Soles, impottes que corresponden al Supervisor y
Residente de Obras. Al respecto es de precisar que la Oficina de Tesoreria el 30.Mar.07; efectud el Giro
de los cheques Nros 24361334-0; 24391351-4 y Comprobantes de Pago N° 1092 y 1093 a favor del
sefior Miximo Torres Sedano — Cajero de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja; por el importe de §/.
15,070.96 Nuevos Soles, sin contar con la documentacién que respalde al comprobante de pago, los
cuales fueron autotizados por la Sub. Gerencia de Administracién para su respectivo giro y pago.
Transcurrieron mas de tres (03) meses a! efectuar el Giro y Pago a favor del sefior Miximo Sedano
Torres — Cajero, por el importe de S/. 15,070.96 Nuevos Soles, el Gerente Sub. Regional de Churcampa
mediante Resolucion Gerencial N° 0009-2007-GOB.REG-HVCA/ GSRCH/G, del 04.Jul.07, resuelve
aprobar la transferencia de partida especifica correspondiente al presupuesto asignado a la obra:
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“Mejoramiento de la Capacidad Operativa UGEL- Churcampa de acuerdo al siguiente detalle: de la
partida especifica 651127 - Servicios No Personales (que corresponde al residente de obra) a la partida
especifica 651129 - Materiales de Construccidn;

: Que, el Sub Gerente de Administracién, conforme a la Resolucion Gerencial N°
009-2007-GOB.REG-HVCA/ GSRCH/G del 04.Jul.07, adquiere materiales de construccién del
proveedor Gerardo Gonziles Chivez mediante Ordenes de Compra N° 460 y 461 del 23.May.08,
cancelando en efectivo S/. 6,492.40 Nuevos Soles, tal como se evidencia en €l comprobante de pago
S/N de fecha 23.Jun.08. Asimismo emite la Orden de Servicio N 493 a nombre del sefior Gilmer
Villantoy Quispe, quien tealizé trabajos de instalacién de tijeral, cancelando en efectivo por S/. 800.00
Nuevos Soles, segin comprobante de pago S/N del 23.Jun.08, haciendo un total de S/. 7,292.40
Nuevos Soles, monto que corresponde al pago del residente de obra y el impotte que corresponde al
supervisor de obras por 5/. 7,778.56 Nuevos Soles se encuentran en custodia en la Unidad de Caja,
monto que se expone al riesgo ser utilizados en fines distintos al previsto. Los pormenores de lo referido
han sido consignados en autos al detalle;

Que, la situacién comentada inobserva la signiente normativa: Ley N° 28693~
Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria vigente para el afio 2006 y 2007 (publicado el
23-03-2006) Articulo 29°- Formalizacién de devengado donde menciona — e/ devengads sea en forma
parcial o total, se produce como consecuencia de baberse verificado by siguiente: ) la recepein satitfactoria d lox bienes
adguiridos, b) la efectiva prestaiion de los servicios contratados ¢) el camplimients de lor tirminos contractuales o legales,
wweands se trate de gastos sin contraprestacion inmediata o directa d) el rigistro en el sistema integrado de Administracidn
Finandera (SLAF-SP) Directiva de Tesoreria N° 001-2006-EF/77.15 — Directiva de Tesoreria para
el afio fiscal 2006, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 002-2006-EF/77.15 (publicada
16-01-2006) Articulo 11°- Formalizacién de Gasto Devengado, “11.1E/ gasto del devengado se formaliza
cwando el drea responsabls en la Unidad Fjecntora otorga su conformidad de alguno de los documentos establecidss en el
articselo 12° do la presente Directiva y, segin sea el caso, luego de haber verificads lo siguiente:... b) la prestacion
satisfactoria de los servicios:...” Articulo 20° De la Autorizacién del Giro, “20.2 se encuentran probibido
girar por montos y conceplos distintos de los autorizadas” Articulo 43°- Probibicidn de marejar fondos en
efectivo no conformados de acuerdo a Ley ‘le enunira probibida ka conformacion ~de-fondos-especiates de
natwralesa o caracteristicas similares al del Fondo para Pago en Efuutivo o del Fondo Fijo para Caja Chiva, cialguzera se
5w denominacion, finalidad o fuente de financiamiento, con exvepirin de aquellos que estdn expresamente antorizados de
acuerda a Lzy, bajo responsabilidad del Director General de Admrindstracidn, o quien baga sus veces, y ¢l Tesorero de la
Uhidad Ejscutora” Articulo 46°- Prohibicidn de pagos en efectivo ‘e encuentra probibido of wso de la
modalidad de pagos en efective para acviones distintur de lus establecidus en la presente Directiva, bafo responsabilidad del
Director General de Administravitn, o quien haga sus veces y ¢l Tesorero” Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, Directiva de Tesoreria para el afio fiscal 2007, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 02-2007-EF/77.15 (publicada €1 27-01-2007) Articulo 17°- Dela autorizacidn del
giro.- 17.3 La autorizaciin de giro en el SLAF-SP equivale al registro: Gusto devengado en eitads -1) dwha
conformidad a las acciones_y procesos ténicos relacionados con lt formalizacion del gasto devengado, los cualer von de
excelusiva responsabitidad de los funcionarios facultadas para el eficrn. ” Articulo 18-° Condiciones para el gasto
girado 18.4 estd probibide girar a nombre de beneficiarios distintos a los regisirados en la fase de gasto Devengado
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(estado “A”) con exvepcion de lo contemplado en ol fiteral K) articuly 31° de la presente Direetiva. La situacién
descrita se ha producido porla decisién consiente de los funcionarios que autorizaron el giro de cheque
y pago a favor del sefior Maximo Torres Sedano - Cajero, distinto a los registrados en la fase de
compromiso y devengado aparentando haber pagado al Supervisor y Residente de obra, tal como se
evidencia en el registro SIAF y efectnaron diversos gastos que no estaban contemplados en el
expediente técnico;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don NORMAN MACARIO
CO CAMPOS ex Sub Gerente de Administracion del 01 de julio del 2004, continua ala

“icha del informe, por haber emitido y autorizado los documentos, accionar que permitieron el

sfesarrollo de dichas irregularidades, asimismo autorizé para el cambio de partidas especificas posterior al

29° de la Ley N° 28693- Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, que norma: a) & respeidn
satésfactoria de los bienes adquiridos, b) la efectiva prestaciin de bos servicios contratados C) ¢f cumplinziento de los
térmiinos contractuales o legales, mando se trate de gastos sin conlraprestaion inmediata o directa d) elvegistro en o
sistema intgrado de Administracion Financiera (SIAF-SP) y los articulos 43° y 46° de Directiva de

Tesoreria WN°® 001-2006-EF /77.15 — Directiva de Tesoreria para el afio fiscal 2006, con:lo queba
Il transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera

Administrativay de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a) b) y d) que norman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone cl servicio priblico. b)
Salvaguardar los intereses dol Estado y emplear ansteraments los recursos puiblicos y df Conoer exhanslivamente far
labores del cargo y capacitarse para wun mejor desemperio y b} “Las demds que seralen las leyes o el Reglamenty”
concordado con los Artimlos 127°y 129° del-Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglanzento de la Ley que norma:
Artisuls 127° “Los Funcionarios y servidres se condsteirdn con (...) austeridad (... ) ) & iiencia en el desernpenio de fos
vargos asignadss (...) yArticalo 129 “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con correcaon y justesel al realizar
Jos artos administrativos gue les corvesponda caitelando lu seguridady patrimonio del Estado que tengan bajo si direi
responsabilidad”. Consecuenternente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de caracter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literales a) d) ym)
del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “Elincumplimiento de las normas establecidas en lapresente leyy
su reglaments”, d) La neghgencia en el desemperio de las funciones” y m) “Las demnds gue sefaks la Ley'

Que, se ba hallado 1a presunta responsabilidad de don ALBINO.DANIEL
ESPINOZA QUISPE, ex Gerente Sub Regional de Churcampa, del 08 de febrero del 2007 al15
de abril del 2007, por haber inducido a que se cometa dichas irregularidades y se gire al cajero de I
Gerencia Sub Regional por el importe de § /. 15,070.96 Nuevos Soles, distinto 2 los registrados en la
fase de compromiso y devengado, importes que correspondian alos pagos del supervisory residentede
obra. inobservado los numerales 5) y 10) del articulo 96° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado mediante ordenanza Regional N° 025-2005 de fecha -
10.Mar.2005, que establece “Cumpléry hacer cumplir las normas legales y disposiciones emittids por ¢l Gobierno
Regional de Huancavelica™, * Supervisar la prestacin de sevvicior priblicos gue brindan los sectores en el dmbito de su
competenia” con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus
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obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norman: a) Campiir personal y diligentemente lox deberes
quee impone el servicio publico. b) S alvaguardar los intereses del Estado y emplear ansteramentt los recursos paiblos y d)
Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mjor desempenio y b) “Las demeis que seralen las
leyes 0 ol Reglamento”s concordado con los Articulos 127°y 129° del Decreta Supremo IN* 005-90-PCM Reglarnents de
laLey que norma: Articuls 127° “Los Funionarios y servidores se copducirdn con (... ) avisteridad (... )y efizencia en
¢l desernperio d los cargos asignadss (...} y.Artivelo 129 “Las funcionarios y servidores deberdn actuar con corveccion y

justeza af realizar los actor administrativos que les corresponde cantelando la seguridad y patrimonio el Evtads que
tengan bajo su directz responsabilidad”. Consecuentemente a conducta descrita se encontraria tipificada en
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que norman: a) “El incumplimienio de ias normas
establecidas en la presente ey y u reglamento”, d) La negligencia en el desernperio de las funciones™ y m) “Lax demds
gue serala la Ley™s

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don CESAR ESCOBAR
SANCHEZ Gerente Sub. Regional de Churcampa, del 28 de diciembre del 2007, hastala fecha
delinforme; por haber autorizado documentos, mediante los cuales se consumaron operaciones que
1o estaba contemplados en las Directivas de Tesoreria, inobservado los numerales 5) y 10).delasticulo
96° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobiemo Regional de Huancavelica, aprobado
mediante ordenanza Regional N® 025-2005 de fecha 10.Mar.2005, que establece “Cumplir y hazer aumpler
las normas legales y disposiciones emitidas por el Gobierno Ragional de Huancopelica”, ‘Supervisar la presiacon de
servicios piiblicos que brindan lps sectores en el dmbito de su competencia” conlo que ha transgredido lo dispuesto
en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, sobte sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que
noman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone ol servicto paiblico. b) Salvagnardar los Entereses
del Estado y emplear austeramente los recursos pitblicosy d) Conover exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse
para wn mejor desemperio y b) “Lars demdis que seriulen las leyes o el Reglamento”; concordado con los Articeelos 1277 y
129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Artéal 127° * Los Fundonariss y
servidores se conducirin con (...) austeridad (. ..} y eficiencia en el desemspedio de los cargos asignadbs |...) y Artdnds
129 “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con correcdon y fustesa al realizar los actos administratives qitt ley
corresponda cautelands la seguridad y patrimonio del Estads que tengan bajo su directa respansubilidad’.
Consecuentemente la conducta descrita se encontratia tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de caricter disciplinario esmblecido en el Articulo 28° Literales a) .d) yam) del
Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “El incumplimients de las normas establecidas en la presente key jy st
reglamento”, d) La negligencia en el desemperio de las fundones” y m) “Las demis que sefata bu Ly’

Que, se ha hallado la presunta respogsabilidad de don FROILAN NINANYA
SANTILLAN ex Gerente Sub Regional de Tayacaja, del 07 de febrero del 2007 al 24 de julio
del2008; al no haber cautelado la correcta aplicacidnde la normatividad de Tesoreria, inobservado los
numerales 5) 7 10) del articulo 96° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional
de Huancavelica, aprobado mediante ordenanza Regional N° 025-2005 de fecha 10.Mar.2005, que
establece “Cumplir y bacer iwmplir lus normas kgales y disposiciones emitidas por el Gobierno Regional de
Hiancavelica™, “Supervisar lu prestacion de servicios piblicos que brindan los sectores en ol dmbito de szt competeniia™

T

I ‘T'. on lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases
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dela Carxera Administrativay de Remuneraciones del Sector Puiblico, sobre sus obligaciones respecto
de los Literales a) b} y d) que norman: a} Cumplir personaly diligentemente los cleberes qut impone ol servicio
piblizo. b) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los reerios piiblieos y d) Conover
exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mgjor desermpedia y b) ‘T as demdis que sefalen las leyes 0 6l
Reglamento™; concordado con los Articulos 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Lay
que norma: Artécnlo 127° * Los Funconarios y servidores se conducirin con (...) austeridad (...) y eficiencia en el
desemperio de los cargos asignados (...) y Articulo 129 *Los funcionarios y servidores deberdn actuar con corvecadny
Justeza al realizar los actos adminssirativos que les corresponda cauteland la seguridad y patrimonio del Estado gue
tengan bajo yu directa mpanmbilzb’éd " Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N°® 276 gue normam: @) “El incemplimiento de lay normas
establecidas en la presente ley y su reglamenta”, d) La negligencia en e/ desemperio de las fumciones” y m) “Las demds
que senala la Ley';

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dona IRIS PENA
CAIPANI ex Sub Gerente de Administracién de la Gerencia Sb Regional de Tayacaja, del06
de octubre del 2006 al 06 de agosto del 2007; por haber autorizado la fase de giso y.pago. en el
Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF, 2 nombre de Cajero distinto a los registrados
en la fase de gasto Devengado, y sin pronunciarse sobre el incumplimiento de las nommativas Sistema
Nacional de Tesoreria y Directivas de Tesoreria, las misma que por el cargo que desempefiaba estaba en
la obligacién de conocet, inobservando los incisos a), b), ¢) yd) del articulo 29°dela Ley N® 28693-
Ley General del Sistema Nacionat de Tesoreria, y los articulos 11°, 20°, 43°y 46° de Ia Directiva de
Tesorerfa N° 001-2006-EF/77.15 — Directiva de Tesoreria para el ano fiscal 2006, Directiva de
Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 Articulo 17° Numeral 17.3, Articulo 18° Numeral 184, con lo que
ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los
Literales ) b) y d) que norman: @) Cumplir perional y diligentemente los deberes que inpone ¢l servicio piblico. )
Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeraments los recurios piiblicos y d) Concer exbaurtivamente las
labores del cargo y capacitarse para un mejor desempero y b) “Lar demis que seialen las leyes o el Reglurmento™;
concordado con los Arthudes 127°y 129° del Decroto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norme:
Articuls 127°  Los Funcionarios y servidgres se onducirdn con {...) austeridad (. ..) y efictencia en el desergperin de los
cargos asignadbs (...) y Articulo 129 “Las funcionarios y servidores deberdn actnar con correcTin g jrstesaakrealigr
Ios actos administratives que lis corresponda catelando la segaridady patrimonio del Estado que tengan bajo it direvia
responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de caricter disciplinasio establecido en el Articulo 28° Literales a) d)y m)
del Decreto Legislativo N© 276 gue norman: a) “El incumplimsiento de las normas establecidas e lu presente ley
_y su reglamento”, d) La negligencia en of desempenia de las funciones” y m) “Lar demis que sefala la Ley’™;

Que, se ha hallado ]a presunta responsabilidad de doia PASCUALA TITO
RAYMUNDO Responsable de Tesoseria, del 15 de julio del 2004 al 21 de julio del 2008; por
haber autorizado la fase de Giro y Pago SIAF, tal como se evidencia en los Comprobantes de Pago N°
1092 y 1093 del 30.Mar.2007 y firmando los cheques Nros 24361334-0; 24391351-4 a favor del sefiox
. Miximo Torres Sedano — Cajero de la Gerencia Sub. Regional de Tayacaja; por el importe de 5/.
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15,070.96 Nuevos Soles, sin contar con la documentacién suntentatoria que respalde a los
Comptobantes de Pago, sin pronunciarse sobre el incumplimiento de las normativas presupuestales las
misma que por el cargo que desempefiaba estaba en la obligacién de conocer, inobservando los incisos
2),b), ¢) y d) del articulo 29° dela Ley N° 28693- Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, que
norma: g) la recepeiin satisfactoria de lor bienes adguividos, b) la sfectiva prestacion de los rervicias contratades, 1) el
cumplimiento de los tirminos contractuales o legales, onands 5t frate de gastos sin contraprestasion inmediaia o deredia. d)
el registro en el sistemsa intagrads de Administracion Financiera (SLAF-SP)y los articulos11°, 20°,43%y 46° de Ia
Directiva de Tesoreria N° 001-2006-EF/77.15 — Directiva de Tesoreria para el afio fiscal 2006,
Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 articulo 17° Numeral 7.3, artivsle 18°;con lo que ha
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N© 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a) b) v d) que norman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes gue impone el servivio priblico. B)
Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos piblicos y d) Conover exchastivarmente las
labores del cargo y capacitarse para an mejor desemsperio y h) ‘Las demds que sedialen las leyes o ef Reglamento”;
concordad con los Artiulos 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de ler-Lzy ~gue norme:
Artisula 127° “Los Funcionarios y servidores se conducirdn con (... ) austeridad (... ) y eftctencia en el desemperi de lor
cargos asignadss {...) y Articule 129 ‘Los funidonarios y servidores deberdn actiar con correcciin,  y justeTantreativar
los actos adminirtrativos que les corresponda cantelands a seguridad y patrimonis del Eistado que tengan bajo su directa
responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) ym)
. del Decreto Legislativo N°® 276 gue norman: a) “El incumplimienta de las normas establecidas en fn presente ley y
i reglamenta”, ) La negligencia en el desempero de las funciones” y m) “Las demis que senadu fa Ley’s

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don SEVERO PABLO

HUAYRA ROMERO ex Sub Gerente de Administracién de Tayacaja del12 de marzo del 2008
a la fecha del informe; por haber antosizado los pagos en efectivo por los importes de S/. 3,225.00;
S/.3,267.40 y S/. 800.00, incurnpliendo disposiciones establecidas de Ejecucion Presupuestaria, Ley
General del Sistema Nacional de Tesoreria y Directivas de Tesoreria, incumpliendo sus funciones
asignadas en los literales ) , d), €), h), i) de las funciones del Director de Programa Sectorial [ del
Manual de Organizaciones y Funciones (MOF) del Gobiemo Regional de Huancavelica, aprobado
mediante Resolucién Ejecutiva Regional N® 062-2006-GR-HVCA/PR de fecha 22.Feb.2006, los
articulos 43° y 46° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2006-EF/77.15 — Directiva de Tesoreria-para-el
afio fiscal 2006; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N°
276 Ley de Bases de la Cartera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus
obligaciones respecto de los Litexales ) b) y d) que norman: ) Cumplir personal y diligenzensente los deberes
qute impane el servicio publico. b) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos priblicos y d)
Conocer exchanstivaments las labores del cargo y capacitarse para un mejor desempenia y b) “Las demsds que seraten las
leyes o ¢l Reglamento”; concordado con los Articulos 127"y 129° del Decreto Supremao N2g0s. -QO-PCM Reglaments
de la Ley que norma: Artios 127° *‘Las Funcionarios y servidores se conducirn con (...) assteridad (.. .}y eficiencia
en ¢l desemperio de los cargos asignades (...} y Artéculo 129 “Laos funcionarios y servidores deberin actuarcon corvecion
'y justeza al realigar los aclos administrativos que les corvesponda cautelando la seguridad y patrimonio del Estaco qse

=% Jengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuenternente la conducta descrita se encontraria tpificada en
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los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinatio establecido en el Articulo 28°
Literales ) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) ‘Bl incumplimiento de las narmas
extablecidas en la presente ley y su reglamento”, 4) La negligencia en el desermperio de las funcioner” y m) "Las demnds
gue sefala la Ley’;

Que, se ha hallado la presunta respoasabilidad de don MAXIMO TORRES
SEDANO, Responsable de Fondos para Pago en Efectivo del 04 de diciembre del 2006
continua en el cargo, por haber tomado conocimiento del giro efecruado a su nombre y efectivizado
por el importe de S/. 15,070.96 Nuevos Soles, monto que no correspondia para el manejo de Fondos
para Pago en Efectivo, sin pronunciarse sobre el incumplimiento de las normativas para dicho fin; con
lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Basesdela
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los
Literales 2) b) y d) que norman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes gue impone el servicio pitblico. b)
Sabaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos piiblicos y d) Conouer exchaustivamente las
Jabores del cargo y apacitarse para un mejor desempedio y ) “Las demds que seialn las leyes o el Reglamenzo™;
concordads con los Articalos 127°y 129° del Decreto Supremo IN° 005 -90-PCM Reglamento de la Ley que norrma:
Articls 127° “Los Funcionartos y sevvidores se conducirdn con {...) austeridad (.. .) y eficiensia en ol desempeda de los
cargs asignados (....) y Artiouls 129 Los funcionarios y servidores deberdn autuar con corvecion y fustea al realisar
los artos administrativos que les corvesponda cantelandy la seguridad y patrimonio del Estado que tengan bajo 1n direiti
responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m)
del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: 4) “B/ incusmplimiento de las normas establecidas en ka presente leyy
54 rglaments”, d) La negligencia en el desempedio de las funciones” y m) “Las demds que serula la Ley™:

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don FELIX TUNQUE
YAMPI, Tesorero del 07 de mayo del 2008 al 31 de julio del 2008, por haber girado y firmado los
Comprobantes de Pago S/N del 23.May.2008 y realizado el pago en efectivo por los montos de S/.
3,225.00; S/. 3,267.40 y S/. 800.00 Quispe, sin considerar que los hechos materia de observacién se
tigen por disposiciones de Ejecucién Presupuestatia, de la Ley General del Sistema Nacional de
‘Tesoteria y Directivas de Tesoreria, las misma que por el cargo que desempeiaba estaba en la obligacion
de conocer inobservando /o5 artieulos 43°y 46° de la Directiva de Tesoreria N? 001-2006-EF/77.15 — Directiva
de Tesoreria para el afo fiseal 2006, conlo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remunéraciones del Sector Pablico,
sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norman: a) Cumplir personal y diligentemente
los deberes que impone el servicio piiblico. b) S alvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramenfe los recuzrvos
pitblicos y d) Conocer exchaustivamsente las labores del cargo y capacitarse pard in mgjor desemperiay b) “Las denzds que
seialen las leyes o el Reglamento™;  convordado con los _Articilos 127°y 129° del Decreto Supremo N° 003-90-PCM
Reglaments ds ba Ley que norma: Articulo 127° “ Las Funcionarios y servidores se conducirin con {...J austeridad
(...).y eficencia en el desernperio de los cargos avignados (-..) y Articuls 129 “Los funcionarios y servidores deberin
autuar con correccion y justesa al realisar los actos administratives que les corresponda cantelando lu segurided y
patrimonio dsl Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se
. encontraria tipificada en los supuestos de hecho que consttuyen faltas de caricter disciplinario
Nestablecido en el Articulo 28° Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: w) ‘Bl
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incampliiento de lar normas establecidas en la presente key y ru reglamenty™, d) La negligencia en el desermperio de las
Janciones” y m) ‘Las demds que yeriala la Ley'™;

OBSERVACION 6. 1500 UNIDADES DE LADRILLOS Y 607
GALONES DE COMBUSTIBLE FUERON CONSIDERADOS INDEBIDAMENTE EN LA
EJECUCI(')N: DE LA OBRA: SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
NSTITUCION EDUCATIVA MARISCAL CACERES VILLA RICA — ACOBAMBA. Se ha
eterrinado que la cantidad de 1500 unidades de ladrillos Tipo IV 18 huecos 9x12x24 cm. modelo
irimide, tiene un destino diferente a la construccién de la obta, asi como 109 galones de petrdleo D2y
//498.546 galones de gasolina de 84 octanos, no se evidencian el destino final en la obra. Los profesionales
encatgados del proceso de construccién de la obra incumplieron sus obligaciones y/o funciones de
cautelar Ja utilizacién del combustible y del ladrillo adquirido por la Gerencia Sub Regional de
Acobamba entidad ejecutora.011, susczito por el Residente de Obra, €l Sub Gerente de Infraestructuray
el Gerente de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, en la que se requiere en el Item V “Ladrillos™, los
funcionarios responsables de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, efectuaron. el proceso de
seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N° 0042-2007/GOB.REG.-HVCA/CE, adquiriendo entre
ellos 27 Millares (27,000.00 unidades) de laddllo Tipo IV 18 huecos 9x12x24 em. modelo, pirdroide,
Cabe sefialar que en el Expediente Técnico contempla la adquisicién de 21,740.65 unidades de ladrillo
Tipo IV 18 huecos 9x12x24 cm. modelo piramide;

Que, posteriormente, se suscribié el contrato N° 01 57-2007/GSRA de fecha
22.0ct.07 “Adquisicién de Matesiales de Construccién®, dentro de la Cliusula Segunda: - Objeto. El
contratista vende a la Gerencia Sub. Regional de Acobamba el siguiente material entre otros En la
Cliusula Octava: - Lugar de entrega. Lo mattriales de constriceidn y otros objetos del presente contrato serdn
puestos en almacén de la Obra: “Sustitucsn de le Infraestructura LE. Mariscal Ciceres Villa Réva A1cobamba”
(...). Posterior a ello se evidencia en el informe final de I obra en el anexo de movimiento de almacén
del ladsllo Tipo TV 18 huecos 9x12x24 cm modelo pirdmide, indica lo siguiente: “Aduracin, 1500
wnidades de ladrillo 18 huscos fue descontads por of traslads del mismo material de Acobamba @ obra (...)" Sin
embargo, esto generd un mayor gasto del presupuesto de la obra en $/. 1,726.00 Nuevos Soles, no
haciendo respetar la clausula octava del contrato suscrito con el proveedor que debio dejar el ladsillo en
almacén de la obra. Cabe precisar que existe el acta de conformidad de servicio de entrega de materiales
de construccién ladrillos con fecha 12.Nov.07 indicando en el texto que: “¢/ proveedor Lusersiones A y M
han depositado los ladrillos en ef almacén de Ja obra (..)” dicha acta fue suscrito por el Gerente Sub Regional de
Acobamba, el Sub Gerente de Infraestructuray el Administrador, hechos que contradice lo sefialado en
el Informe Final. De la revisién al movimiento de almacén (ingreso y salida de material de construccidn-
ladrillos Tipo IV 18 huecos 9x12x24 cm modelo pirdmide) que forma parte del informe final de Iaobra,
suscrito por el Residente y Supervisor de la obra, se determind el siguiente movimiento del ladrillo Tipo
IV 18 huecos 9x12x24 cm modelo pirimide. Por lo tanto, segiin lo indicado enlos parrafos precedentes
y resimenes de los cuadsos N° 01, 02 y 03 se determiné que los 1500 unidades de ladrillos fueron
utilizados para el pago de flete en el traslado de los mismo desde el lmacéndela Gerencia Sub Regional
de Acobamba al almacén de Ia obra: “Sustirucién de la Infraestructura LE. Mariscal Caceres Villa Rica
Acobamba”, el cual dieron un destino diferente para lo cual haya sido adquirido dichos ladrilios;
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Que, respecto de la adquisicion del petrdleo Diese: En atencién a la Nota de
pedido N° 01: 1, suscrito por el Residente de Obra, el Sub Gerente de Infraestructuray el Gerente Sub
Regional de Acobamba, que requieren segiinlo sefialado en el Item XV “Combustible”, los funcionaros
responsables de Ia Gerencia Sub Regional de Acobamba, efectuaron el proceso de seleccion de Menor
Cuantia por Subasta Inversa Presencial N® 0330-2007/GOB.REG.-HVCA /GRSA, adquiriendo 750
galones de pewéleo D-2 cada galén a S/. 12.80 nuevos soles, suscribiéndose el contrato N° 177-
\2007 /GSRA. Asimismo, se realizaron adquisiciones directas de menores cantidades de combustible.
X abe referir que el Expediente Técnico contempla la adquisicion de combustible por una valor de S/.
" 150,00 Nuevos Soles afectado el presupuesto de gastos generales. Segin la Orden de Compra N° 070-
& “#Acob de fecha 31.Ago.07 suscrito por el Residente y el Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia
& 3 Sub Regional de Acobamba ha adquirido 60 galones a solicitud del Residente de obra segin Nota de
Pedido N° 035-GSR-A, expuesta en el Comprobante de pago N° 250 de fecha 25.Ago.07; segin In
Otden de Compra N° 230 de fecha 30.Ago.07 suscrito pot el Administrador de la Gerencia Sub
Regional de Acobamba ha adquirido 454 galones 2 solicitud del Residente de obra, Sub Gerente de
.. Infraestructura y Gerente de la Gerencia Sub Regional de Acobamba segin Nota..de pedido. N%011,
."”;‘3‘,’\ expuesta en el Comprobante de Pago N° 937 de fecha 28.Ag0.07; segiinla Orden de Compza N° 219 de
ik ?’)) fecha 30 de setiembre 2007 suscrito por el Administrador de la Gerencia Sub Regienal de:A cabamba, ha-

At /= adquiddo 296 galones, expuesta en el Comprobante de Pago N° 939 de fecha 28.5et.07; segun la Otden
de Compra N° 008 de fecha 22.Abr.08 suscrito por el Administrador de la Gerencia Sub Regional de
Acobamba ha adquirido 50 galones 4 solicitud del Residente de obra segiin Informe N°012-2008/G.R.-
HVCA/GSR-A-mmch, expuesta en el Comprobante de Pago N° 465 de fecha 12.May.07. Posterior a
ello, se ha evaluado el movimiento de almacén (ingreso y salida Combustible- Petréleo ID2) suscrito por
¢l Residente y Supervisor de la obra, determinindose segin Cuadro N° 04 que de los 860 galones de
peudleo D2 adquiridos, de los cuales 60 galones de petréleo D2 fueron afectados al presupuesto de
gastos operativos, no se evidencia suusoy 800 galones de petrdleo D2 fueron afectados al presupuesto
de costo directo lo cual solamente se evidencia la utilizacién en la ejecucion de obra 751 galones de
petrdleo D2 quedando una diferencia 49 galones y 1o se evidencia su utilizacién en obra;

Que, sobre la adquisicion de la gasolina de 84 octanos: En atencién a la Nota de
pedido N° 011, suscrito por el Residente de Obra, el Sub Gerente de Infraestructura y ¢l Gerente Sub
Regional de Acobamba, en la que requiere segin lo sefialado en el Item XV “Combustible”, los
funcionarios efectuaron el proceso de seleccién de Menor Cuantia por Subasta Laversa Preseacial N°
0330-2007/GOB.REG.-HVCA /GRSA, adquiriendo 150 galones de gasolina de 84 octanos cada galon a
$/. 14.00 Nuevos Soles, suscribiéndose el contrato N° 177-2007/GSRA. Asimismo, se realizaron
adquisiciones directas de menores cantidades de combustible. Cabe seiialar que en el Expediente
Técnico contempla la adquisicion de combustible por una valorde S/. 950.00 Nuevos Soles afectado el
presupuesto de gastos generales;

Que, no obstante a lo expuesto, segiin la Ozden de Compra N° 092-Acob. de
fecha 31.Ago.07 se ha adquinido 100 galones a solicitud del Sub Gerente de Infraestructura de la
Gerencia Sub Regional de Acobamba segiin Nota de Pedido N° 065, expuesta en el Comprobante de
Pago N° 238 de fecha 25.Ag0.07; segin Ia Orden de Compra N° 093-Acob. de fecha 31.Ago.07 seha
Ndquirido 100 galones a solicitud del Gereate de la Gerencia Sub Regional de Acobamba segiin Nota de
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§ Pedido N° 066, expuesta en el Comprobante de Pago N° 239 de fecha 25.Ago.07; segtin la QOtden de
P Compra N® 055-Acob. de fecha 31.Ago.07 se Hh adquirido 100 galones a sclicitud del Sub Gerente de
Infraestructura de la Gerencia Sub Regional de Acobamba segiin Nota de Pedido N°® 022-SGI-A,
expuesta en el Comprobante de Pago N° 268 de fecha 28.Ago.07; segiin la Orden de Compra N® 0187-
Acob. de fecha 28.Set.07 suscrito por el Administrador de la Sub Gerencia Regional de Acobamnba ha
T adquirido 02 galones a solicitud del Gerente de 2 Gerencia Sub Regional de Acobamba seglin Nota de

““—"""-'f"% Pedido N° 075-GSRA, expuesta en el Comprobante de pago N° 560 de fecha 31 de setiembre 2007;
< /_;.i._ segiin la Orden de Compra N° 0202-Acob. de fecha 29.Set07 suscrito por el Administrador de la Sub
% P T é{y' Gerencia de Acobamba, ha adquirido 90 galones a solicitud del Monitor del Gobierno Regional segiin
\’é} /{“’i‘/ Nota de Pedido N° 071, expuesta en el Comprobante de Pago N° 601 de fecha 31.Dic.07; segun la
TR Otrden de Compza IN° 219 de fecha 30.Set.07 suscrito por el Administrador de la Sub Gerencia Regional
de Acobamba, se ha adquitido 150 galones 2 solicitud del Residente de obra, Sub Gerente de
Infraestructura y Getente de la Gerencia Sub Regional de Acobamba segiin Nota de pedido N° 011,
expuesta en el Comprobante de Pago N° 939 de fecha 28.Set.07; segiin la Orden de Compra N®0218 de
fecha el 30.Ago.07 suscrito por el Administracion de Ia Gerencia Sub Regional de Asobamba, se-ha
adquirido 59.628 galones, 2 solicitud del Residente de obra, Sub Gerente de Infraestructura y Gerente
de la Gerencia Sub Regional de Acobamba segiin Nota de Pedido N° 011, expuesta en elGComprobante -
de Pago N° 1120 de fecha 31.Set.07; segtin la Orden de Compra N° 0281 de fecha 31.4go.07 suscrito
por el Administrador de 1a Gerencia Sub Regional de Acobamba, ha adquirido 4.148 galones a solicitud
del Residente de obra segiin Nota de Pedido N° 116-2007-GOB.REG.GSRA/HVCA, expuesta en el
Comprobante de Pago N° 1286 de fecha 30.Ago.07; segiin la Orden de Compra N° 070-Acob de fecha
31.Ago.07 susctito pot el Residente de la Obra yel Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub
Regional de Acobamba se ha adquirido 50 galones a solicitud del Residente de obra segiin Nota de
Pedido N° 035-GSR-A, expuesta en el Comprobante de Pago N° 250 de fecha 25.Ag0.07;

Que, del cuadro N° 07 que corre en autos se advierte que se ha adquirido la
cantidad de 656.046 galones de gasclina de 84 octanos del los cuales fueron considerados solamente
como inggeso en cuaderno de obrala cantidad de 160 galones, sin embargo segin los cuadernos de obra
solo ha sido considerado 157.50 galones de gasolina de 84 octanos, teniendo una diferencia de 1.5
galones de gasolina desconociendo el destino de la diferencia. Asimistno, del total adquirido de gasolina
que fue afectado al presupuesto de la obra no se evidencia su utlizacién en la ejecucién de la obra;

Que, los hechos descritos en los parrafos precedentes han contravenido y
afectado la normativa legal siguiente: Normas que Regulan la Ejecucién de Obras Piblicas por
Administracién Ditecta, aprobado mediante Resolucién de Contralosia N°195-88-CG. Articulo
1°.- APROBAR las signientes norntas que regulan la Ejecucion de las Obras Piiblicar por Adminisiraddn Directu
(...} 10. Las egresos que se gfectsien en estas obras, deben ser concordantes con ¢l Presupuesto Analitico aprobada por la
Entidad de acnerdo a ln normativa vigente; anotindsse los gastos de jornales, meateriales, eqnipos y ofros, en Registrox
Asixctliares por cades obra gue comprenda el proyesto. "y 6. " La Entidud contard won una Unidad Orgdnica responiable
de cautelar lu supervision de Jas obras programadas.”;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don MANUEL EL{AS
ASTRO PACHECO, ex Getente Sub. Regional de Acobamba, del 11 de enero del 2007 al 25 de
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marzo del 2008; por no haber supervisado/cautelado los intereses de la Entidad en la ¢jecucion
contractual de la obra, toda vez que conociendo las adquisiciones de combustible, omitié efectuar
acciones concretas y opottunas para la emision de ua procedimiento de control respecto a los hechos
citados en la observacién en el periodo de su gestion, inobservando los numerales 5, 6, 10y 13 del
articulo 96° del Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica,
aprobado mediante Ordenanza Regional N® 025-GR-HVCA/CR del 10.Mar.05; con lo que ha
transgredido lo dispuesto en el Asticulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de Ia Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto delos Litetales
a) b) y d) que norman: a} Cumplir personal y diligentementc los deberer que impone el servicio piblico. b)
Salvaguardar los intereses del Estads y emplear austeraments los recursos piblicos y d) Conocer exchasitivaments las
labores del cargo y apacitarse para un mejor desempeiio y b) “Las demds que sesialen las leyes o el Reglamento™;
concordado con los Artiolor 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglaments dz iz Ley que norma:
Artiiels 127° “ Los Funcionaréos y servidores se condcirdn con (...) austeridad (...) y efiviencia en el desernperio de lor
cargos asignados (...) y Artieuto 129 “Los funcionarios y servidares deberdn actiear con corvecoiin y justeza al reakzar
Jos actos administrativos que les corresponda cariteland la seguridady pairimonio del Estada.que.tengan. bago su.direcia
responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontrasia tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de caracter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Litegales.a). ).y m)

del Decreto Legislativo N° 276 gue rorman: a) “Elinasmplirsients de las normay ertablecidas en la presente ley y
su reglamento”, d) La negligencia en el desemperio de lus funcones” y m) “Las demis que sedala la Ley™

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don WILLIAM PACO

CHIPANA, Sub Gerente de Infraestructuradela Gerencia Sub Regional de Acobamba, del 07

de agosto del 2007 continuando a la fecha del informe; por no haber controlado/dirigido 1a

ejecucién de la obra, toda vez que conociendo las adquisiciones de combustible, omitié efectuar

acciones concretas y oporiunas para la emisién de un procedimiento de control respecto a los hechos

citados en la observacion en el petiodo de su gestién, inobservando los literales f, g y k de Directorde

Programa Sectorial I del Manual de Osganizaciones y Funciones del Gobierno Regional de

Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-HVCA/PR del

22.Feb.06 , que establece: 'y Elaborarinformes de avance fisicos financiers de Jas Obras, por administracdn directa

(...)- & Supervisar y evaluar la gecuczén de los proyectes de inverszon. k. Las demds funciones que le designe el Gerente
Sib. Regioral” conlo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N°276

Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus

obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norman: 2 ) Cumplir personal y diligentonrente los deberes

que impone el servicio piblico. b) Salvaguardar los intereses dil Estadoy emplear austeramente los recarsos pitblivosy d)

Conacer exchanstivamentz las hebores del cargo y capacitars para un mjor desempena h) “Las demds que sedalen las

leyes o el Reglamento"  concordady con lov Articulos 127 *y 129° del Devreto Supremo N® 005 -90-PCM Reglamento

de laLey que norma: Articelo 127° * Los Funcionarioi y rervidores se condeirin con (... ) ansteridad (...)y efitenc

en el desermperio de los cargos asignados (.. ) yArtéuulo 129 “Las funcionarios y servidores deberdn actudr con LOrTeiIon

y justesa al realizar los actos administrativos que les corvesponda caufelando la seguridady patrimonio def Erstado que
tengan bajo su directa responsablidad”. Consecuentemente Ia conducta descrita se encontraria tipificadaen
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en et Articulo 28°
\ Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: ) “El incumplimiento de las normas

) ’:J-“%
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establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el desernperio de las funciones” y m) ‘Las demds
gue sefiala la Ley's

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don FILOMENO
PALOMINO ORDONEZ, ex Administrador de la Gerencia Sub. Regional de Acobamba, del
16 de febrero del 2007 al 05 de noviembre del 2008; por no haber supervisado que los gastos
efectuados por la Gerencia Sub. Regional de Acobamba, se hayan efectuado conforme a los recursos
=] asignados a las actividades/partidas presupuestales del expediente técnico aprobado y haber dado las
conformidades de las adquisiciones del combustible cargando alas partidas presupuestales dela obra 'y
no llevando un procedimiento de control alguno respecto asu utilizacidn, inobservado los literales a, d,
£, k y m de Director de Sistema Administrativo I del Manual de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N® 062-2006-
GR-HVCA/PR del 22.Feb.06, que establece: “a. Administrar en base a la normatividad vigente los recursos
humanos, materiales y financieros asignados a la Gereniia Sub. Regional. d. Camplir con las normas y procedimientos
para la correcta provision de los recursos de la institucion. f. Dirigir y segpervisar la formulacion y.gecucion def presupriesto
de funcionamiento de la Gerenvia Sub. Regional. k. Elaborar informes periidicos, sobre la situaciin finandera de la
Gerencia Sub. Regional. m. Las demds funciones que le asigne el Gerente Sub. Regional; conloqueha transgredido
lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
2) b) v d) que norman: a) Cumplir personal y diligentements los deberes que vmpone el servicio piiblico.  B)
Salvaguardar los intereses del Elstady y emplear austeramente los recursos piblicos y d) Conocer exhaustivamenic las
labores del cargo y capacitarse para un mgjor desemperio y b) “Las demds que serialen las leyes o of Reglamento™
concordada con los Articulos 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Raglamento de la Ley qie norma:
Articulo 127° © Los Funcionarios y servidores se conducirin con (. ..) awsteridad (... )y efictencia en el desemperin de los
cargos asignados (...} y Artéoulo 129 “Los funcionarios y servidores deberdn aciuar con correccion J justesa of realizar
los actos administratives que les corresponda cautelands la seguridady patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontrafa tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen faltas de cardcter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literales 2) d) ym)
del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente key y
su reglamento”, d) La negligencia en el desernpedio de las funciones”  y m) “Las dernds que sefala ln Ley’s

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don.ZOSIMO UBALDO

PAREJAS REYMUNDO, Monitor de la Oficina de Supervisién y Liquidacién, del 06 de
diciembre del 2004 continuando a la fecha delinforme; por no haber controlado/supervisado que
la obra se ejecute conforme a las partidas del expedieate técnico aprobado. Asimismo haber solicitado
combustible y no llevar un control respecto a su utilizacién, incumpliendo las funciones de Ingeniero I1
consignadas en los literales 2, b, ¢, ¢, j y o del Manual de Ozganizacién y Fuaciones del Gobierno
Regional de Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 381-2003-GR-
HVCA/PR, que establece: “@. Efetivizar la recepiidn de obra. b. Realizar el seguimiento écnico— fimanciere. C.
Planificar, dirigir y supervisar programas de supervisidn y liguidacién de obras. {...) €. Inspeciionar y evaluar
 periddicamente ¢l desarrollo y gjecucidn de los programa de supervisidn y liquidaciin de obras. {...) J. Elaborar informes
: de andlisis téenives sobre aceioner de sugpervisiin y biguidacion. y 0. Las demes frnciones que b asigne el Sub Gerente de

alt
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Supervision y Liguidacién’; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto
Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera Administeativay de Remuneraciones del Secror Puablico,
sobre sus obligaciones respecto de los Literales 2) b) y d) que norman: a) Cumplir personal y diligentemente
los dleberes que impone el servicio patblico. b) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear ansteramente los recitsos
piblicosy d) Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desergperio y b) ‘Las demds que
sefaln las leyes 0 ¢l Reglamenta™; concordado con los Artienlos 127 *y 129° del Decreto Supremo N° 005 -90-PCM
Reglamento de la Ley que norma: Articuly 127° “Las Funcionarios y servidorer se conducirdn ion (-..) austeridad
(...)y eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (... )y Artieulo 129 “Lax funcionaros y servidorer deberdn
actuar con wrrecion y justesa al realizar los adtos administrativos que les corvesponda cautelando lu seguridad y
patrimonio del Eistado gue tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se
encontrara tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N ° 276 que norman: a) ‘L
inaemplimisnto de las normas establocidas en la presente Jey y i# reglamento”, d) La negligencia en ¢l desemperio de las
funciones” y m) “Las demds que seriala la Ley™s

Que, el sefior Dedicaciéon Miguel Medina Champe, Residente de¢'1a Obra,
presté sus servicios profesionales en calidad de locacién de servicios, e incumplié sus
obligaciones contractuales: Por haber ejecutado la obra al margen de las especi ficaciones técricas que
sefiala el Expediente Técnico y haber realizado requerimientos en demasia el combustible afectando las
partidas presupuestales del expediente técnico aprobado; incumpliendo el Contrato de Locacién de
Servicios N° 059-2007/GSRA, que establece: “CLAUSULA DECIMA: Obligasiones de Partes: DEL
LOCADOR: “Efectuar Iz giecasion de la Obra respetando ¢/ Eiscpediente Téenico (...)". “Observar el buen mangjo de
presupussto destinado al proyects y con la austeridad que ¢l vaso se amerita”, “Verificar el buen uso tanto de materiales de
consirucion (...) sea radonaly acorde a los rendimientos del Escpediente Téenico”; con cuyo hecho ha trasgredido
lo dispuesto en la Ley N° 27815 Modificada por Ley N° 28496 Ley del Cddigo de Etica de la Funcién
Publica, articulo 4° y el literal 6) del articulo 7° que norma como obligaciones: ‘Para efectos del prisente
Cidigo se considera como empleads piiblico a todo funcionario o servidor de las entidades de la Administracion Pibhca en
cualquiera de lps niveles jerdrquicos sea ésts nombrads, contratads, designads, de confianza o electo que disempene
actividades o funciones en nombre del servicio del Estado”’y “Responsabilidad: Todo servidor piiblico debe devarroliar ius
funciones a cabalidady en forma integral, asumiendn con pleno respeto su funcion patblica, toncordads con lo dispuesto
por el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM Reglamento de Ia Ley del Cédigo de Etica de la Funcidn
Piblica Articulo 5° que norma: “(...} Las empleades priblicos estdn obligados & observar los prinapios deberes y
probibicionss que se serialan en ¢l capitulo I de la Lsy” lo que supone que la conducta del implicado se
encontearia tipificada en los supuestos de hecho que constiuye infraccién ética de los empleados
piiblicos, de conformidad con lo establecido en el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM Reglamento de
la Ley del Cédigo de Etica de Ia Funcién Piblica Articulo 6° y Articulo 7° que norma: “Se wmiider
infraniin a la ky y al presents Reglamento, la trasgresiin de los principios, deberes, obligaciones y prohibicones
extablecidos en los Artéaulor 6°y 7° de la Ley, generdnduse responsabilidad pasible de sancidn conforme lo dispone el inciso
7 del artissel 10° de la neisma; Articulo 7° que norma: “De la calificacitn de las infraciones. Lz calificacion de la
gravedad de la infraccion es atribucidn de la Comisidn de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de lu entidad de
la Administraciin Piblica que corresponda’; fa presente causa administrativa ampara su procedimiento
conformea lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativay de
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# Remuneraciones del Sector Piblico, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM

y sus modificatorias, sefialado asi en el Articulo 16° del Reglamento del Cédigo de Etica de la Funcidn
Piblica, adecuindose a lo que fuere en caso de vacio  lo dispuesto en el Articulo 235 de la Ley N°
27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

OBSERVACION 7. INCUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
SENALADAS EN EL EXPEDIENTE TECNICO DE LA OBRA: TERMINACION
CARRETERA PALCA VISCANI, EJECUTADA EN EL PERIODO 2003 ~ 2004. Se¢ ha
observado el incumplimiento de objetivos y metas sefialadas en el Expediente Técnico de la obra
mencionada, tales como: Ampliacidon del ancho de la plataforma de la via, no se ejecutaron cunetas a
tierra, falta de culminacién de apertura de trocha en una longitud de 2 Km. y ejecucién de una nueva
vatiante en 700m. en tierra suelta, que empalma y(0) regresa a la trocha carrozable existente que es
constantemente interrumpida por el incremento del caudal de rio Arma, careciendo de significacién la
obra. Del Expediente Técnico de la Obra: Terminacién Cacretera Palca Viseani, aprobado mediante
Resolucidon Gerencial General Regional N°® 123 — 2003 — GR-HVCA/GRI, de fecha 10.Nov.03, sefiala
textualmente entre otros como objetivo y metas los siguiente: El objetivo del proyecto es dar servicio
permanente y transitabilidad en la via Chincha — Arma (...}, ve interrumpido el trinsito entre los meses
de noviembre —abril con la avenida de las precipitaciones fluviales en la zona. Las precipitaciones traen
como consigo avenidas sobre el rio Arma, lo cual interrumpe el trinsito en el paraje Viscani Bajo (...)
suspendiéndose la continuidad del servicio (....). Este fendmeno se repite de maneta irrestricta todo los
afios, causando ingentes pérdidas a los pobladores de la regién; por lo que, se justifica plenamente la
ejecucion del presente proyecto (...) Ante esta situacién el Ministerio de Transportes y Comunicaciones
formulé el anteproyecto de un puente en este paraje, pero pot su gran luz mas de 120m. la obra resulta
demasiado onerosa, motivo pox el cual se proyecto la vatiante que permita unir Palca con Llucamapata o
Viscani, mediante una via de media ladera en la margen derecha del mencionado tio. Las metas del
proyecto son: Construccién de plataforma de carretera de 11+350 Km. Construccion de cunetas de
forma triangular de 0.60m. de ancho x 0.30m de altura (segin especificaciones técnicas), en 1 1+737Km.
Construccion de 13 alcantarillas de TMC de 36” Construccién de 6 badenes de mamposteria de piedra
asentado en concreto simple 140Kg/cm?2. Ancho de la calzada de 3.50m., bermas de 0.50m. 2 cada lada
Ancho de superficie de rodadura 4.50m. Muro de sostenimiento (muro seco de piedra acomodada) De
la verificacion del estado situacional de la obra a través del eje de la carretera en una longitud de
11+490Km, se evidencia que no se dio el cumplimiento del trazo inicial por la PARTE ALTA de la
trocha existente, alejada de I2 proximidad al cauce del o Arma, faltando por ejecutar en un tramo de
material de roca fija de 2 Km. de longitud (Progresiva 2+260 — progresiva 4+240), raz6n que Ja trocha
existente era constantemente interrumpida por el incremento del caudal del rio. Sin embargo los
funcionarios y la Supervisién del Gobierno Regional de Huancavelica permitieron la modificacién del
trazo, sin contar con la opinién favorable del proyectista y que se ejecute parcialmente Ia via en la
PARTE ALTA ampliando el ancho de la plataforma de la carretera, para luego regresar a la trocha
existente a través de un tramo de tierra suelta, careciendo de significacién la obra ejecutada e
incumpliéndose el objetivo del proyecto; no obstante la declaracién de viabilidad y la asignacion
presupuestal cotrespondiente;

Que, para la ejecucién del tramo faltante por ejecutar en roca fija (Progresiva
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2+600 — progresiva 4+240), la Municipalidad Distrital de Arma susctibié6 un CONTRATO DE
CONSTRUCCION DE OBRA, con el contratista Expansién Consultores y Contratistas Generales
S.R.L. de fecha 26.Mar.04, con el objeto de ejecutar un tramo de 1a obra: “Terminacion Carretera Palca
— Viscani”; asesotia y consultoria en perforacién y voladura, tramo (Km. 24260, Km. 4+240). Con
fecha 02.Abr.04, se efectiia el Acta de Entrega de Terreno para la ejecucion de trabajos de asesotia en
petforacién y voladura carretera Palca Viscani, tramo (Km. 2+260, Km. 4+240); no obstante deesta
situacién, los funcionarios y la supervisién, plantearon por la via del facilismo y accesibilidad parala
apertura de otra nueva variante en terra suelta, en una longitud de 700m., tal como se consigna en el
cuaderno de obra de folios 52, de fecha 22.May.04, en ¢l que sefiala: (... ) se recorre el tramo 2+260 al
44240 notando la imposibilidad de pasar dicho por esa zona por tener mayor volumen de roca yconel
presupuesto de la obra es imposible pasar por dicho tramo, (...), es necesario hacer una variante en

forma momentinea, hasta conseguit miyor presupuesto para Jos 2 K. de roca;

Que, mediante Memorindum N° 31 8-2004/GOBREG.HVCA/GRI, de fecha
10.Jun.04, refiriéndose al informe N° 011-2004/ GOB.REG.HVCA/GG-DSL/ntg, el Gerente Regional
de Infraestructura del Gobiemno Regional de Huancavelica, hace mencién lo siguiente: Con respecto ala
variante planteada entre Palca y Puente Nahuis, se debe preparar el trazo preliminar de modo que pueda
comparatse con el trazo original y establecer Jas condiciones de elegilibilidad de ambos trazos. Ante
" estas sitnaciones mediante Resolucién Gerencial Regional N° 060-2004-GOB.REG.HVCA/GRI, de
fecha 01.]Jul.04, se aprueba el Expedieatillo Técnico del Proyecto VARIANTE DEL TRAMO Km.
2+260 — Km. 4+240 (TRAMO PALCA JOYQ) DEL PROYECTO APROBADO: TERMINACION
CARRETERA PALCA VISCANI (Nov.03), para su ejecucion en la variante considerando las siguientes
metas: Bjecutary ensanchar trocha carrozable existente por 12 PARTE BAJA desdelalocalidad de Palca
Kim. 0+000 hasta Joyo en una longitud de 3+861Km. y empalmar la trocha en el Km. 5+320 con dos
curvas de volteo. Construccion de alcantatillas Tipo I. Construccién de Badén. Construccion de muro
de sostenimiento. Construccién de cunetas Retiro de postes de alta tensidn;

Que, el Expedientillo Técnico del Proyecto, formulado para la variante del tramo
K. 24260 — K. 4+240 en contravencién al Expediente Técnico aprobado, el presupuesto asciende a
la suma de S/ 309,342.92 Nluevos Soles, tramo que considera 700 mts. mis un apatente mejoramiento
de la catretera existente en 3+600Km. {tramo verificado por la comisién de auditorfa), sin embargo la
(variante) ejecutada en una longitud de 700m., que regresa 2 la trocha existente que ha sido el motive
justificatorio para la ejecucion de la obra conun nuevo trazo por Ia patte alta de esta, ha sido ejecutado
también con un ancho promedio de 7m., en tierra suelta, incluidos 02 alcantarillas, la misma que ha
demandado mdyores metrados, costos y plazos establecidos en el Expediente Técnico. Segin los
cilculos efectuados por la comisién de suditorda, el tramo gjecutado verificado in situ, ha sido valorizado
enla suma deS/. 23,684.80 Nuevos Soles. Aperturado la nueva vagante en una longitud de 700m. hacia
Ja trocha carrozable existente donde en este tramo se ha efectuado el aparente ensanche de plataforma
con un ancho de 7m. en promedio hacia la progtesiva inicial (Palca) en una longitud de 3+660 Km,
elevando miniramente la cota de Ia rasante con material producto de movimiento de tierra en algunos
tramos; Tramo que ha sido constanternente interrampido con la llegada por el incremento del Caudal
del rio Arma en la temporada de invierno, durante los meses noviembre —abril, que trae como consigo
Ias avenidas de gran cantidad de agua, causando interrupciones en el sistema vial la intransitabilidad de
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los vehiculos y la articulacién de los usuatios hacia la capital de provincia de Chincha con el Distrito de
Arma, especificamente en este tramo (margen derecha del tfo Arma entre el paraje Palcay Lucanamarca
o Viscani, elevando los costos de los pasajes y encarecimiendo el flete y los precios de los productos en
el mercado;

Que, no se han ejecutado cunetas 2 tierra de las dimensiones de 0.60m. x 0.30m.
(Segiin especificaciones técnicas) y(0) 0.50m. x 0.30m. (Criterio de disefio) en todo el tramo de la
catretera. Vardacién del ancho de la plataforma de la carretera de 4.50m. a 7.00m. en promedio, en
algunos tramos con un ancho de la carretera hasta de 8m. a més, observando que la ampliacin del
ancho de la plataforma de la carreteta origind mayores costos, metrados y el tiempo de ejecucidn de las
mismas, conllevando 2 que no se dio con la culminacién del tramo faltantes en la parte altade la trocha
catrozable existente, en una longitud de 2Km. (Progresiva 2+260 — progresiva 4+240); hechos que son
corroborados mediante el informe N° 015-2004/GOB.REG.HVCA-DSL/nrg, de fecha 08.May.(4,
emitido por el supervisor de la obta, que sefiala en uno de los parrafos lo siguiente: (...) En cuantoala
calidad de obra, se opté por hacer el ensanche de la plataforma de 3.50m. a 5.50m minimo en roca
suelta y fija entre las progresivas Km. 5+30 al 7+50 y del Km. 7+80 al Koo, 8+70;

Que, se ha contravenido la siguiente normativa Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado, cuyo Texto Unico Ordenado fue aprobado mediante D.S. N°. 012-
2001-PCM Articulo 48°.- Supervisién. La Entidad supervisara directamente o a través de texceros todo
el proceso de ejecucién, para lo cual el contratista deberd ofrecer las facilidades necesarias;

Que, en virtud a ese derecho de supervision, la Entidad tiene la potestad de
aplicar los términos contractuales para que el contratista cortija cualquier desajuste respecto del
cumplimiento exacto de las obligaciones pactadas. Ardculo 50°- Cumplimiento de lo pactado Los
contratistas estin obligados a cumplir cabalmente, con lo ofrecido en su propuesta y en cualquier
ranifestacién formal documentada, que hayan aportado adicionalmente, en el curso del proeeso de
seleccién o en la formalizacién del contrato, asf como lo dispuesto en los incisos 2) y 3) del Articulo
1774° del Cédigo Civil. Numerales 6) y 9) del Articulo 1° de las Normas que Regulan la Ejecucién de
las Obras Puiblicas por Administracién Ditecta — Resolucién de Contralogda N° 195-88-CG, que sefiala:
La entidad contard con una “Unidad Orgénica responsable de cautelar la supervisién de las obras
programadas Durante la ejecucién de las obras se realizara pruebas de control de calidad de los trabajos,
materiales, asi como el funcionamiento de las instalaciones, conforme a las especificaciones técnicas.
Numeral 600-06 — Modificaciones y subsanacidén de erores u omisién en el Expediente
Técnico de las Normas Técnicas de Control Intemno para el Sector Pablico ~ Resolucién de
Contraloria N° 072-98-CG, que sefiala: Las modificaciones sustanciales y la subsanacitn de errores y omisiones
en el Expediente Témmico, durante la gjevuciin de la obra, deben contar con las pinidn del Proyectista. Pirtafos terceray
cuarta de la Clausula Cuarta de la obligaciones del Gobierno Regional de Huancavelica del Convenio de
Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Huancavelicay la Municipalidad Distrital
de Villa de Arma, que seiialan: Designar a los supervisores de la obra, tanto técnicos como
administrativos Supervisar el desatrollo de los trabajos Parrafos Primero, Tercero, Cuarto y Octavodela
Cliusula Tercera del Contrato de Locacién de Servicios N° 053-2004/DRA — Contrato del supetvisor
de obra  Haer caumplir durante la gjecucion de la obra, la Resolucion de Contraloria IN® 195-88-CG, Rerolucidn de
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Contraipria N° 072-98, la Dirsctive de Supervision y ¢ D.S. N° 012 y 013, Efectuar la supervisidn téenico
administrative in sit en forma permanente Hacer aemplir las acciones de supervisiiny control de caldad de los materiates
de construccion y otros Velar por el curplimtento del plazo de ejecucion. Reglamento de Organizaciones y
Funciones del Gobierno Regional, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 008-HVCA de
‘fecha 25 de marzo 2004, que sefialan: Numerales 1), 2) y 6) del Articulo 47°.- Son funciones de
la Oficina de Supervisibn: “Supervisar la gjecusion de las obras y estudios gue se gecktan sean por las modalidades
de administracion divecta, contrata o convenia”. “Verificar y aprobar los informes de avance fisico— fimanciero de obras,
presentado por los gecutores y supervisores”. “Controlar la corvecta aplicacién de los recursos materiales, finanieros y de
personal en la gecsicion de proyectos de inversion’. Numerdl 1), 2) y 11) del Articulo 82°.- Son funciones de
la Gerencia Regional de Infraestructura: “Ejercer las funciones especificas sectoriales en maitria de vialidad,
transportes, Comumicacionts, lelecomunicacionss, ConsHuciiones y dends funciones establecidas por ley”. * Dirigir, coordinar
y controlar (a gecuciin de proyectos de infraestriitura vial, proyectos de comunseactoney y telesormunicaciones y proyeitos de
construciion en la Regitn” “Proponer la modalidad de ejecucitn de lor projectos de infraestrustura’;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don REYNERIO MEJiA
USANDIVARAS, ex Gerente Regional de Infraestructura del Gobierno Regional
Huancavelica, del 02 de enero del 2003 al 13 de setiembie del 2004; por no haber efectuado
acciones oportunas, mas por el contratio permitic la ampliacién del ancho de la plataforma de la
catretera que otiginaron mayores COStos y que a consecuencia de esta determinacién autorizé la
modificacién del trazo de la catretera para luego regresar a la trocha existente, aprobando el
Expedientillo Técnico pata la ejecucién de la nueva vartiante; incumpliendo sus funciones asignadas en
los numetales 1), 2) y11) del Articulo 82°.- funciones dela Gerencia Regional de Infraestructura
- Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) del Gobierno Regional, aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 008-HVCA de fecha 25 de marzo 2004, que sefialan: 1. “Efercer las funciones
espectfivas sectoriales en maieria de viakdad, transportes, omunicatones, telccomunicacionss, construcciones y demds
funciones establecidas por ley”. 2. ‘Dirigir, coordinary controlar Ia ejecucin de proyectos de infrasstrutara vial, proyedos
de comuniiasiones y ielecomunicaciones y proyectos de construcvitn en la Regidn™. 11. “Proponer la modalidad de
gjecucidn de bos prayecios de infraestractara’”; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases dela Carrera Adminds trativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales ) b) y d) que norman: af Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el strvicio priblico. b) S. ahagnardar los intereses del Estado y emplear austeraments
los recursos piiblicos y @) Conocer exhasstivamente las labores dal cargo y capacitarse para un migor desemperio y b) ‘Lar
dernds que sefialen las leyes o el Raglamento™; concordads con los Anticules 127°y 129° del Decreto Suprerso N* 005-
90-PCM Reglamento de la Ley gque norma: Articulo 127° “Laos Funcionarios y servidorer se conduririn con (...)
austeridad (...) y eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (...) y Anticuls 129 *Los funcionarios y servidores
deberdin actuar con correcaion y justexa @l realizar los actos administratives que les rorresponda wantelands lo segundady
patrimonia del Extado que tengan bajo wu directa responsabilidad”’. Consecuentemente la conducta descrita se
encontrarda tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales a) d) ym) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) ‘El
incumpliriento de las normas establecidas en la presente leyy reglaments”, d) La negligencica en ol desemperin de las
nciones” y m) “Las demds que sediala la Lay”;
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Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don RAMIRO JULIO
LAGONES CARDENAS, ex Director de Supervisién y Liquidacién, del 05 de enero del 2004
al04 de octubre del 2004, por haber incumplido sus deberes relacionados a la supervision concusrente
a Ia obra, omiti6 efectuar acciones concretas y oportunas, pexrmitiendo a que en la obra se ejecute con
ampliaciones 0o autorizados en el ancho de plataforma de 4.50m a 7m en promedio, modificadones en
el trazo inicial de la obra y por haber visado la Resolucién Gerencial Regional N° 060- 2004-
GOB.REG.HVCA/GRY, de fecha 01.Jul.2004, que apmeba el Expedientillo Técnico del Proyecto
Varante del Tramo del km. 24260 — km. 4+240 (Tramo Palca - Joyo) del Proyecto aprobado:
Terminacién Carretera Palca Viscani, sin que estas modificaciones hayan sido de consultay autorizado
por el proyectista. Habiendo incumplido las funciones asignadas en los numerales 1), 2) y 6) del
Articulo 47°.- Son funciones de la Oficina de Supervision, del Reglamento de Organizaciones y
Funciones del Gobierno Regional, aprobado mediante Ordenanza Regional N® 008-FHVCA de fecha
25 de marzo 2004, que sefialan: 1. “Supervisar la ejeoucion de las obras y estadios que se gjerutan rean por las
modalidades de administracién directa, comtrata o conveno”. 2. “Verificar y aprobar los informes de avanee fisico —
financiero de obras, presentado por Jos ejecutores y supervisores™. 6. “Controlar la corredia aplicacion de for recurior
materiales, financieros y de personal en la gecucin de proyectos de inversion”, con lo que ha transgredido lo
dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legisltivo N° 276 Ley de Bases dela Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto delos Literales 2) b) y d) que
norman: @) Gumplir personal'y diligentemente los deberes que impons el servicio piiblico. b) S abaguardar los intereses del
Estado y emplear austeramente los recursos piiblicos y d) Conoer exchawstivamente las labores ded cargo y capacitarse para
#n mgjor desempesio y h) “Las demis que sefialen las leyes o el Reglamento”; concordads con bs Articwlos 127 ‘y129°
del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglaments de la Ley que norma: Articul 127° “ Los Funcionaros y
servidores s¢ condugirdn con (...) austeridad (...} y eficiencia en el disemperio de los cargos asignados {...) yArtielo
129 “Los fundionarios y servidores dsberdn actuar con correccibn y justeza al realizar los actos adminirtratios gue les
corvesponda cautelando la seguridad y patrimonio dil Estads que fengan  bajo su directa responsabilidad’.
Consecuentemente la conducta descrita se encontrarfa tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Asticulo 28° Literales 2) d) y m) del
Decreto Legislativo N° 276 que norman: a) “El incumplimsients dg las normas establecidas en ia presente ey y su
reglamento”, d) La negligencia en ol desemperio de las funciones™ ym) ‘Las demds gue serala la Lg™;

Que, sefior Néstor Nicolds Ramos Gonziles - Supervisor de la Obra
“T'erminacion Carretera Palca Viscani”, presté sus servicios profesionales en calidad de
servicios no personales mediante Contrato de Locacitn de Servicios N°. 053-2004/DRA, en el
petiodo comprendido entre el 17.Mar.2004 hasta 29.Ago.2004, no cumplié sus obligaciones
contractuales, habiendo incumplido supervisar la obm en el cumplimiento estricto de las
especificaciones técnicas del Expediente Técnico, ampliando el ancho de la plataforma de la carretera no
contempladas en el Expediente Técnico y modificaciones ejecutadas en el trazo inicial de carretera, sin la
opinién favorable del proyectista, hechos que originaron el no cumplimiento con objetivo para lo que
fue programado la obrs, incumpliendo los patrafos: 1ro, 3t0, 4to y 8vo de la Cliusula Tercera del
Contrato de Locacién de Servicios N© 053-2004/DRA ~ Contrato del supervisor de obra, que
sefialan: 1ro. Hacer cumplir durante la gjecucidn de la obra, Ja Revolucdn de Contraloria N® 195-88-CG, Reroludn

de Contraloria N® 072-98, la Directiva de Supervision y el D.5. N° 012y 013. 3ro. Efectuar la supervisisn técnico
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administrativo in situ en forma permanente. 0. Hacer cumplir las acciones de supervision y control de calidad de br
materiales de construccion y otros. 8V0. Velar por el cumplimiento del plazp de gecucion. Asi mismo incumpli6 las
obligaciones sefialadas por la norma expresa y/o las funciones inherentes al cargo desempefiado,
sefialados en la Ley; eon cuyo hecho ha trasgredido lo dispuesto en la Ley N° 27815 Modificada por
Ley N° 28496 Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, articulo 4°y el literal 6) del articulo 7°
que norma como obligaciones: “Para efictor del presente Cidigo se considerd como empleado pablico a toda
funcionario o servidor de las entidades de la Administracion Piblica en cualguiera de los niveles jerdrquivos sea éste
norbrads, contratade, designado, de confianza o electo gue desemperie actividades o funciones en nombre del servicio del
Estade” y “Responsabilidad: Todo servidor piblico debe desarrollar sus funcionts & cabalidad y en forma integral,
aswmiendo con pleno respets su funcion pablica, convordado con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-
2005-PCM Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica Articulo 5° que norma:
“(...) Los enspleadns piblicos estin obligados a observar los princpios debeves y probibiciones que se sefiatan en ol
capitulo IT de iz Ley” lo que supone que la conducta del implicado se encontrarfa tipificada en los
supuestos de hecho que constituye infraccién ética de los empleados piiblicos, de conformidad con lo
estzblecido en el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM Reglamento de la Ley del Cdigo de Eticadela
Funcién Poblica Articulo 6° y Articulo 7° que norma: “Se considera infraciidn a b ley y al presente Reglamento,
la trasgresién de los prineipios, deberes, obligaciones y probibiciones establecidos en los Antéelos 6°y 7° de la Ly,
generdndose responsabilidad pasible de sancidn conforme lo dispone el inciso 1 del articulo 10° de la misma; Articulo 7°
que nowma: “De la calificacién de las infracciones. La calificacion de la gravedad de la infraciion es atribuiitn de la
Comision de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la entidad de la Adminisiraciin Piblica gque
corresponda’; la presente causa administrativa ampara su procedimiento conforme a lo previsto en ¢l
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Piblico, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM v sus modificatorias,
sefialado asf en el Articulo 16° del Reglamento del Cédigo de Etica de la Funci6n Pablica, adecuindose
2 lo que fuere en caso de vacio a lo dispuesto en el Articulo 235 de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General;

OBSERVACION 8. IRREGULARIDADESEN LA ADQUISICION DE
MATERIALES DE COSNTRUCCION Y MOVIMIENTO DE ALMACEN DE LA OBRA:
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA PUESTO SALUD OCORO
MICRORED COLCABAMBA — DIRESA HUANCAVELICA”. Se ha observado que se han
efectuado requerimientos de materiales de construccion en exceso que no estaban contemplados en el
Expediente Técnico. Habiéndose evidenciado a Iz culminacién de la obra materiales
sobrantes/remanentes tales como: 470 bolsas de Cemento Portland Tipo 1y 9,900 ladrillos, de los
cuales se encuentran en almacén 8,900 ladrillos, existiendo faltantes de 1000 ladrillos y 470 bolsas de
Cemento Portland Tipo I, Jos mismos que se desconoce su destino y uso. Mediante Resolucidn
Gerencial Regional N° 044-2007-GR-HVCA/GRYI, de fecha 06 de agosto del 2007, se aprueba el
Expediente Técnico del Proyecto: “Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva del Puesto de Salud de
Ocoro, Microred Coleabamba, Red Tayacaja — DIRESA — Huancavelica”, con un presupuesto de S/.
475,934,29 Nuevos Soles, donde en la parte de Resumen de Insumos requeridos en el presupuesto,
considerdndose entre las necesidades ladrillo y cemento en las especificaciones correspondientes. Sin
bargo, para el proceso de convocatoria y para la adquisicion de los materiales construccion, el
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Gertente  Sub  Regional de Infraestructura, smediante Memorindum N°  039-
2007/GOB.REG.HVCA/GSRT-SGI, de fecha 29.Ago.07 comunica al drea de Abastecimiento,
adjuntando los requerimientos efectuados por el Arq. Ismael Martin Quispe Berrocal (personal que no
tiene vinculo laboral con la Institucién Ejecutora), quien elabord con fecha agosto 2007 el requerimiento
‘de materiales de construccién, sin la sustentacién alguna, como el informe de compatibilidad que refleje
los metrados reales, sefialando entre otros los siguientes materiales de construccién que no estaban
contemplados en el Expediente Técnico;

Que, se ha advertido excesiva adquisicién de Cemento Portland Tipo ITen 470
bolsas, los mismos que se desconocen el uso y destino. De acuerdo al cuadro de requerimiento,
efectuado por el Arq. Ismael Martin Quispe Berrocal, remitido por la Gerencia Sub. Regional de
Infraestructura al dtea de Abastecimiento, se convoca al proceso de Adjudicacién de Menor Cuantia por
Subasta Inversa Presencial N° 017-2007/GOB.REG.HVCA/GSRT/CE, para la adquisicion de 2,120
bolsas de Cemento Portland Tipo I, valorizado en la suma S/. 39,198.80 Nuevos Soles, dindole 1a
buena pro a la Empresa CEMENTOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION 8.R.L, suscribiendo
el Contrato N° 000046-2007/GSRT, de fecha 19.Nov.07, con el objetivo de que las 2,120 bolsas de
Cemento Portland Tipo I sean entregados en el almacén de la Empresa, el mismo que incluird el carguio
respectivo a las unidades de transporte que trasladarin a Ja obra. Mediante Comprobantes de Pago Ns.
000104 y 000420, de fecha 03.Fne y 06.May.08, con cheques N° 0414000428 y 0414000754
respectivamente y Factura N°® 00768, de fecha 28.Dic.07 se cancela a la Empresa CEMENTOS Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION S.R.L. pot la entrega de 2,120 bolsas de Cemento Portland
TipoI la suma de S/. 39,198.80 Nuevos Soles, habiendo sido recepcionado con fecha 03.Dic.07 en el
Almacén Central de 2 Gerencia Sub. Regional de T'ayacaja por el sefior Reynaldo Salas Godoy ~ Jefe de
Almacén, tal como se puede evidenciar mediante la Orden de Compra — Guia de Internamiento N°
000095, de fecha 21.Nov.07,;

Que, segiin informe N° 018-2008/ VRTS.SO/GOB.REG.HVCA/GSRT-CH,
de fecha 18.Mar.08, el Supervisor de la Obra hace de conocimiento que se ha utilizado en la ejecucién
de la obra 1,650 bolsas de Cemento Portand Tipo 1, quedando un saldo de 470 bolsas en el Almacén
Central de la Gerencia Sub. Regional de Tayacaja. Mediante Actas de inspeccin realizadas por la
comisién de auditoria al Almacén Central de la Gerencia Sub Regjonal de Tayacaja, de fecha 28.0ct08 y
Almacén de Ja Obra, de fecha 02.0c¢t.08, se ha constatado que las 470 bolsas de Cemento Portland Tipo
T no se encuentran en los almacenes antes sefialados, desconociendo su destino, habiendo la obra
culminado 2 la fecha de inspeccion al 100%,

Que, también se ba advertido excesiva adquisicion de 9,900 unidades de ladsillos,
de los cuales se desconoce el destino y uso 1,000 ladrillos. Mediante Informe N° 003-2007/ARQ.JPC-
PSO, de fecha 08.Nov.07 la Arg. Judith Pérez Cirdenas — Residente de Obra, presenta a la Gerencia
Sub. Regional de Tayacaja el Requerimiento de materiales ¢ insumos, habiendo requerido entre otros
15,500 Jadrillos Tipo IV 18 huecos de 9x12x24cm y 30,200 ladrillos caravista corriente de 8x12x24cm,
cantidades de ladrillos que no estaba contemplado en el Expediente Técnico aprobado por acto
resolutivo (Ver cuadro N° 01). Teniendo en cuenta este requerimiento se convoca al proceso de
Adjudicacién de Menor Cuantfa N® 032-2007/GOB.REG.HVCA /GSRT/CE, para la adquisicion de
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materiales entre ellos los ladrillos en las cantidades ya indicadas, valorizados en la suma $/. 47,231.00
Nuevos Soles, dindole la buena pro al PROVEEDOR MIRNA ILLESCA MORALES, suscribiendo el
Contrato N° 0068-2007/GSRT, de fecha 19.Dic.07, con el objetivo de vender a la Gerencia Sub.
" Regional de Tayacaja 15,500 ladsillos Tipo IV 18 huecos 9x12x24cm v 30,200 ladsillos caravista
cotriente 8x12x24cm;

Que, mediante Comprobante de Pago N° 000144 de fecha 04.Ene.08, cheque
N° 0414000428 y factura N° 003763, de fecha 27.Dic.07 se cancela al PROVEEDOR MIRNA
[LLESCA MORALES porla entrega de 15,500 ladrillos tipo IV 18 huecos 9x12x24cm y 30,200 ladsillos
caravista cortiente 8x12x24cm la suma de S/. 47,321.00 Nuevos Soles, habiendo sido recepcionado con
fecha 27 Dic.07 en el Almacén Central de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja por el sefior Reynaldo
Salas Godoy — Jefe de Almacén, tal como se puede evidenciar mediante la Orden de Compra —Guiade
Internamiento N° 000170, de fecha 27.Dic.07;

Que, de acuerdo al Informe final de fecha marzo del 2008 efectuado por los
responsables de la ejecucion de la obra, se informa que se encuentra culminada al 100%, sefialando a la
ez sobrantes de materiales de construccién que se encuentran en la obra: 4,500 ladrillos Tipo [Vsels
huecos 9x12k24cm, tal como se advierte también del Aca de Entrega Provisional en calidad de
Custodia de la obza al beneficiatio de fecha 04.Abz.08 y 5,400 ladsillos caravista cortiente 8x12x24cm
que se encuentra en el Almacén Central de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja;

Que, de la constatacién y verificacién al Almacén Central de la Gerencia Sub
Regional de Tayacaja se ha observado que existe un faltante de 1000 ladiillos caravista corriente
8x12x24cm, habiéndose evidenciado la existencia de 4,400 ladrillos de un total de los 5,400 ladrillos
caravista corriente 8x12x24 sobrantes, tal como se evidencia mediante el acta de vetificacion efectuada
pot la comisién de auditorda de fecha 28.0ct.08;

Que, los hechos han transgredido la siguiente normativa: Numetales 6,7 y 10
del Articulo 1° de las Normas que Regulan la Ejecucién de Obras Piblicas por Administracién
Directa, aprobado por Resolucién de Contralotia N° 195-88-CG, que sefiala: Numeral 6. “La
entidad contard con una Unidad Orgdnica responsable de cawtelar lu supervision de obras programadas”. Numeral 7.
Y 4 entidad designard: al Ingeniero Restdente responsable de a gjecucion de la obra, (...)" Numeral 10. ‘Los sgresos
que se efectsian en estas obras, deben ser concordantes con e/ Presupweito Analitico aprobado por la Entidad de acnerdo a
la normatividad vigente; anotdndose los gastos de jornales, materiales equipos y obror, en Registros Anxiliares par cada
obra que wmprenda el proyects. Numeral 3) del literal D. Normas Especificas Manual de
Administracién de Almacenes para el Sector Piiblico Nacional, RJN° 335-90-INAP/DNA, la
que seAala: Es responsable del Jefe de Almaiin, entre otras:a) Presensiar, verificar y suseribir la conformidad sobre el
ingreso de bienss a la entidad; b) Proteger y comtrolar las existenaas en custodia; ¢) Velar por la seguridad y
mantenimiento del local y equipos de almacin; d)Efectuar la distribuséin de bienes conforme al programa establecids; ¢)
Coordinar la gportuna reposiciin de stock;y [)Emitir los repartes de movimiento de bienes en almacén. Parrafos 3ra,
4ta, 5ta, Tma, 12va y 13va de la Cliusula Quinta: Obligaciones del Residente de obra del
Contrato N° 00042-2007/ GSRT, qgue sefatan: ‘Ser responsable sobre el manejo ticnico y administrative de la
obra, del buen uso de los materiales de construccitn;y de ourvir pérdidas de los mismos en el proceso d efecucidn serd
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responsabilidad exclusiva de su persoma’™ “Efectuar la tjecucitn de la obra, de acnerdo al Expediente Técnico aprobado,
reglamentos aprobadss y controles de calidad gue gavantiven la tjecsecion de la obra® “Ejercer la direccidn y el comtrol
ticnico del proyecto de asmerds al Escpeciente Técnico aprobado, debiendy adoptar las medidas periientes y oporizinas
para culminar la obra en el plazo previsto”. “Realizar ba verificacin de la calidad de los materiales y control de los plazos
otorgades a los provesdores”. “Verificar el buen uso del presupmests de obra™ “Verifuuar ¢/ buen uso de material y que el
emples de mano de obra sea acorde con los rendimientos del Expediente Téendcs, bajo estricta vesponsabilidad”’
Numerales 5), 6) y 10) del Articulo 96° - Funciones de las Gerencias Sub. Regional es del
Reglamento de Otganizacion y Funciones (R.O.F.), aprobado mediante Ordenanza Regional
N° 025-GR-HVCA/CR, de fecha 10.Mar.05, que sefialan: “Cumplir y baver cumplir las normas legales y
disposiciones emitidas por el Gobierno Regional de Huaniavelica™. “Coordinary supervisar la ejecstcion del presupuesto
Sub Regionaly administrar su patrimonis conforme a ley”. “Suparvisar la prestaciin de servictos piblkcos gue brinden los
sectores en el dmbito de sz competensia”. Literales n), r) y s) de las funciones del Director de Programa
Sectorial I del Manual de Organizacién y funciones del Gobierno Regional Huancavelica,
aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-HVCA/PR, de fecha
22.Feb.06, que sefiala: “Formular y revitar en la 1ra instancia los expedientes icwices para la ejecwcion de las
obras”. “Supervisary evaluar la gjecncin de los proyectos de inversisn” “Controlar que los proyectos de inverséin uenten
con los dosumentos ticnicos debidamente aprobado y de awerdo 2 la normatividad vigente”. Literales n), r)y s) de
las funciones del Director de Progtama Sectorial I del Manual de Organizacién y Funciones
del Gobierno Regional Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°
062-2006-GR-HVCA/ PR, de fecha 22.Feb.06, que seiiala: “Administrar en base a la normatividad ngente
lns recursas bumanos materales y financieros asignados a la Gerencia Sub Regional”. “Planificar, diriger y coordinar
programas d las dreas administrativas ds apoyo a la institwaién’. ‘Supervisary evaluar el curmplimzents dp las nomaas y
procedimientos téonicos de los sisternas dz personal, contabilidad, tesorerta, y abaiteamiento’. “Velar porel cumplimaento
dr las tormas lgales y dispositivas, que nigen los sisternas administrativos de pevsonal, contabilidad, tesoreria §
abastecimients’;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don FROILAN NINANYA
SANTILLAN ex Gerente Sub. Regional de Tayacaja, del 02 de febrero del 2007 ak 22 de julio
del 2008; por no haber adoptado ninguna accién oportuna y concreta destinada a las funciones del
Residente de Obra en la 1evision y informe de compatibilidad del Expediente Técnico con el terreno a
ejecutarse. no obstante haber tomado conocimiento del requetimiento excesivo en los 15,500 ladrillos
tipo I'V 18 huecos de 9x12x24cm y 30,200 Jadsllos Caravista cotrente de 8x12x24cm (Informe N°003-
2007/ARQJPC-PSO) que no estaba contemplado en el Expediente Técaico aprobado y haber
participado enla firma del contrato N° 000046-2007/ GSRT, de fecha 19.Nov.2007 para la adquisicién
de 2120 bolsas de cemento portland tipo I, requerido por un profesional que no tenia vinculo laboral
con la institacién. A consecuencia de ello a la culminacién de la obra han quedado materiales de
construccdn remanentes/ sobrantes en 470 bolsas de cemento portland Tipo y 9,900 unidades de
ladsillos, exponiendo al tiego que se efectien uso inadecuado distinto para lo que fueron adquiridos;
incumpliendo sus funciones asignadas en los literales a), c), f) y m) de las funciones del Director de
Programa Sectoial IT del Manual de Osganizacién y funciones del Gobiero Regional Huancavelica,
aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-HVCA /PR, de fecha 22 Feb.2006,
que sefiala: a. “Planificar, dirigir y coordinar actividades técnico administrativas de la Gerencia Sub.
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Regional”, c. “Supervisar la Ejecucién fisico— Financiero de las actividades desarrolladas”, £ Velar por
el cumplimiento de las normas legales competentes en el desarrollo de actividades de la dependencia™,
m. “Supervisar y controlar el desempefio del personal a su cargo, el presupuesto y la ejecucién de las
obras, (...)”. Asimismo incumplié los Numerales 5, 6) y 10) del Articulo 96° - Funciones de las
Gerencias Sub. Regional es del Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 025-GR-HVCA/CR, de fecha 10.Mar.2005, que sedalan: 5. “Cumplir.y hacer
curmplir las normas kgales y disposiciones emitidas por ¢l Gobisrno Regional de Huancaveliva®, 6. “Coordinar y
supervisar la gfecucion del presupuesto S ub. Regronaly administrar su patrimonio conforme a ley”, 10, “Supervisar la
prestacién de servicios piblicos que brinden los sectores en e} dwsbito de su competendia” conlo que ha transgredidolo
dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Basesdela Carrera Administrativa y
de Remuperaciones del Sector Pablico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales 2) b) y d) que
norman: ) Cumplir personal.y diligenzemente los deberes que impone el servicio piiblico. b) Salvaguardar los intereses del
FEistado y emplear austeramente los recursos piblicos y d) Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para
un mejor desemperio y b) “Las demds que sefalen las leyes o el Reglamento”; concordads con los Articulos 127°y 129°
del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de a Ley gue norma: Articulo 127° * Los Funcionarios y
servidores se conducirdn con (..) ansteridad (.. .) y eficisniia en el desemperio de los cargos asignads {...) yArtindo
129 “Los funcionarios y servidores deberdn actuar oon rorvecein y justeza al realizar los actos administratives que les
corvesponda cautelando la seguridad y patrimeonio del Estadp gue tengan bajo su directa responsabilidad’.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de caricter disciplinado establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del
Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “El incumplimiento de las normas esiablecidas en fa presenie by y su
reglamento”, d) La negligencia en el desemapesio de las fundones™ ym) ‘Las dernds que sefiala la T &y”;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don JAVIER HECTOR
RAVELO CHAVEZ, ex Gerente Sub. Regional de Tayacaja, del 22 de julio del 2008
continuando a la fecha del informe; por haber participado enactos de disposicién de los materiales
de construccién remanentes/sobrantes de la obra materia de observacion, sin que esta obra se encuentre
liquidada técnica y financieramente., en la que se destipa materiales remanentes de la Obra:
“Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva Puesto Salud Ocoro Microred Colcabamba — DIRESA
Huancavelica” en 50 bolsas de cemento portland Tipo Iy 1000 ladrillos, en calidad de apoyo al BIM 43
Pampas; incumpliendo sus funciones asignadas en los literales a), ), f) y m) de las funciones del
Ditector de Programa Sectorial IT del Manual de Organizacién y funciones del Gobierno Regional
Huancavelica, aprobado mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-HVCA/PR, de
fecha 22.Feb.2006, que sefiala: a. “Planificar, dirigiry coordinar actividades técnico administrativas de la
Gerencia Sub. Regional”, c. “Supervisar la Ejecucién fisico — Finandiero de las actividades
desarrolladas”, f. Velar por el cumplimiento de las normas legales competentes en el desarrollo de
actividades de la dependencia”, m. “Supervisar y controlar el desempeiio del personal a su cargo, el
presupuesto y la ejecucion de las obras, {...)". Asimismo incumplié los Numerales 5), 6) v 10) del
‘Articulo 96° - Funciones de las Gerencias Sub. Regionales del Reglamento de Organizacién y Funciones
(R.O.F.), aprobado mediante Ordenanza Regional N° 025-GR-HVCA/CR, de fecha 10.Mar.2005, que
sefialan: 5. “Cumplir y bacer mmplir las normas lgales y disposiciones emitidas por ¢! Gobierno Regtonal de
Huaneavelica™, 6. “Coordinar y supervisar la gjecucidn del presupwesto Sub. Regional y administrar su pairimonio
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conforme a ley”, 10. “Supervisar la prestacitn de servicios pabltcos que brinden lor sectores en el dmbito de su
competencia” con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, sobre sus
obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norman: 4) Curnplir personaly diligenternsnse los deberes
gue impone el servicio publico. b) Salvaguardar los intereses del Estado y emiplear austeramsente los recursos prbiicos y d)
Conocer exchanstivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desompesio y b) ‘Las demds qate sefialen las
Jeyes o el Reglamento”;  concordado con los Articulos 127° y 129° del Decreto Supremo N°005-90-PCM Reglamento
de la Ley que norma: Articnlo 127° © Los Funcionarios y servidores se conducirdn con (...) austeridad (. ..) y efinenza
en el deserperio de Jos cargos asignados (...} y Artiouly 129 “Los fiundionariosy servidores deberdn actuar eon corvcdtn
y justeza al realizar los actos administrativos gue les corvesponda cantelands la seguridad y patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontrarfa tipificadaen
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinatio establecido en el Asticulo 28°
Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N® 276 gwe nornan: a) “B/ incumplimiento de las norvmas
establecidas en Ja presente by y su reglamento™, d) La negligenvia en of desemperio de las funciones” y m) “Lar demds
gue sehala la Ley’y

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad dedon PAUL ISAAC RAMOS
. MATOS ex Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub Regionalde Tayacaja del 02 de
marzo del 2007 al 05 de octubre del 2007; por no haber adoptado ninguna accidn oportuna ¥y
concreta destinada a la revisién y vetificacién de los metrados sefialados en el Expediente Técnico 2
través de un informe de compatibilidad del Residente de Obra, efectuados al Expediente Técnico conel
tetreno a ejecutarse, habiendo hecho suyo el requerimiento excesivo (2,120 bolsas de cemento portland
Tipo I) de matetiales no contemplados en el Expediente Técnico (1,512 bolsas de cemento portland
Tipo I), requerimiento realizado por el sefior Ismael Martin Quispe Berrocal, profesional que no tenia
vinculo laboral con la institucién; requetimiento que fue emitido por el rindente 2 la Sub Gerencia de
Administracién de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja mediante memorindum N° 039-
2007/GOB.REG.HVCA/GSRT-SGI, de fecha 29.Ago.2007, para tomar en cuenta en el proceso de
convocatotia y luego la adquisicién de las mismas. Requerimiento que fue tomado en cuanta en la
adjudicacién de Menor Cuantia N° 017-2007/GOB.REG.HVCA/GSRT/CE, de fecha 15 Nov.2007 y
posteriormente la adquisicién de 2,120 bolsas de cemento portland Tipo I, quedando como materiales
remanente 450 bolsas de cemento portland Tipo I; incumpliendo sus funciones asignadas en losliterales
n), ) 7 s) de las funciones del Director de Programa Sectorial 1 del Manual de Organizacién y
funciones del Gobierno Regional Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°
062-2006-GR-HVCA /PR, de fecha 22.Feb.2006, que sefiala: n. “Formular.y revisar on la 1ra instanga los
expedientes téinicos para la ejecucion de las obras”. . “Supervisary evaluar la giecucisn de los proyecos de inversién”s.
“Controlar gue los proyectos de inversion cusnien con los documentos téenicos debidamente aprobad y de acuerdo a la
normatividad vigente”; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo
N° 276 Ley de Bases de la Carreta Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus
obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que norman: 2) Cumplir personal y diligentemente Jos deberes
que impone ¢l servicio piiblico. b} Salvaguardar los intereses del Estads y ermplear austeramente los recurios paiblzens y &)
Concer exchasustivamente las labores del carga y capacitarse para un mejor desemperin y b) “Las demds que seftalen las
leyes 0 ¢l Reglamento”: concordado con los Articulos 127°y 129 * del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglarmnio e
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S 1z Ley gue novma: Artéonlo 127° “ Los Funcionarios y servidores se conduiirin con (...) ansteridad (.. .) y eficiencia en
ol desemperio de los cargos asignados (...) y Articulo 129 *Lar funcionariosy Jervidores deberdn actuar con corvecciony
Justiza al realizar los actos adminisirativos que les correiponda cantelands la seguridad y patrimonio del Estado qus
tergan bajo 1 divecta responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontrazia tipificada en
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literales a) d) y m) del Decteto Legislativo N°® 276 gue norman: a) ‘Bl incumplimiento de lar normas
establecidas on la presente ley y su reglamento”, d) La negligentia en el desempenio de las Sfunciones™ y.m) *Las demds
quee seriala la Ley’;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR RAUL
DUERNAS CAPCHA ex Sub Gerente de Infraestructura de Ia Gerencia Sub Regional de
Tayacaja del05 de octubre al 18 de enero del 2008, por no haber adoptado ninguna accién oportuna
y concreta destinada a la revisién y verificacién de Jos metrados sefialados en el Expediente Técnico a
través de un informe de compatibilidad del Residente de Obra, efectuados al Expediente Técnico con el
terreno a ejecutarse, habiendo consentido el requerimiento excesivo elaborado por el Residente de Obra
¥ como consecuencia de ello participé como miembro del comité especial en la apertura de sobres y
evaluacién de la AMC N° 032-2007/GOB.REG.HVCA, dindole la buena pro al PROVEEDOR
MIRNA ILLESCA MORALES, consiguientemente la adquisicion de 15,500 ladsillos tipo IV 18 huecos
de 9x12x24 cm y 30,200 ladrillos caravista corriente de 6x12x24cm., que no estaba contemnplado en el
Expediente técnico (15,296 ladrillos tipo IV 18 huecos de 9x12x24 cm y 22,535 ladsdllos caravista
cotriente de 6x12x24cm.), quedando 2 la culminacién de la obra remanente en 9, 900 ladrillos (entre tpo
IV 18 huecos y catavista cotriente), incumpliendo sus funciones asignadas en los literales n), 1) y s) de las
funciones del Director de Programa Sectorial I del Manual de Organizacidn y funciones (M.O.F.) del
Gobierno Regional Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Hjecutiva Regional N° 062-2006-GR-
HVCA/PR, de fecha 22.Feb.2006, que sefiala: n. “Formulary revisar en la Tra instancia los expedienies tenicos
para la ejecucion de las obras™. v. “Supervisar y evaluar la ejecucidn de los proyectos de inversion™s. ‘Controlar que los
proyectos de inversion cuenten con los documentos técnicos debidamente aprobads y de acuerds a la normatividad vigenie”;
con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, sobre sus obligaciones respecto
de los Literales a) b} y d) que notman: @) Cumplir personal y duligentemente lox deberes que impone ¢l rervicio
piblico. ) Salvaguardar los intereses del Estads y emplear ausicramente los recursos piblicor y d) Conocer
exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desemperio y b) “1.as demds que serialen las leyer o ef
Reglamento”: concordads con los Artienlos 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005 -90-PCM Reglamento de la Ly
gue norma: Articulo 127°  Los Funcionarios y servidores s conducirin con (...) austeridad (...)y eficiencia en o
desenspesio de los cargos asignados (...) y Artiuls 129 “Los funcionarios y servidores deberin actwar cont correccicn y
justesza al realizar los actos administrativos que les corrasponda cautelando la seguridad y patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la conducta descrita se encontrara tipificada en
los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) “E/ incumplimiento de las normas
establecidar en la presente ey y su reglamento”, d) La negligencia en el desemperio de las funviones™ y m) ‘Las demds
gue refiala Ja Ley™

“ 3" (_&

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don JUAN HUAMANI
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ESPINOZA, ex Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja del18
de enero del 2008 continuando a la fecha del informe; por haber participado en actos de
disposicién de los materiales de construccidn, remanentes/ sobrantes de la obra materia de observacion,
sin que esta obra se encuentre liquidada fisica y financieramente, en la que se destina materiales
remanentes de la Obra: “Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva Puesto Salud Ocoro Microred
Colcabamba — DIRESA. Huancavelica” en 50 bolsas de cemento portlan Tipo [ y 1000 ladrillos, en
calidad de apoyo al BIM 43 Pampas; incumpliendo sus funciones asignadas en los literales 1) y v) de las
funciones del Director de Programa Sectorial 1 del Manual de Organizacién y funciones (M.O.F) del
Gobiemno Regional Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2006-GR-
HVCA/PR, de fecha 22.Feb.2006, que seftala: 7. "Supervisary evaluar la gjecucitn de los proyecios de inersidn’
. “as demds funciones que le asigne el Gerente Sub. Regional”. s mismo ba contravenido los incisos a}, b) yh)
del articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Péblico, que norma como obligaciones: @. “Cumplir personaly diligsntiments dos
deberes gue impone ¢l servicio piiblico™. b. “Salvaguardar ls intereses del Estads y ermplear austeramente los recursos
pitblicos... " b. “Las dewmds que sefialen las leyes o ol Reglamento *.con lo que ha transgredido lo dispuesto en el
Articalo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que
notman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone ¢l servicio piblice. b) Salvaguardar los intereses
del Exstadoy emplear ansteramente los recursos pitblicos y 4) Conocer exchanstivamente lar labores ded carge y capastarse
para un mejor desempeiio y k) “Las demds que sefialen las leyes o el Reglamento; concordado con las Articulos 127y
729° del Decrato Supremoe N° 005-90-PCM Reglamento de ia Ley gue norma: Artialo 127° “Los Funcionarios y
servidorss se conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en ¢l desemperiv de los cargos asignador {...) yArtionlo
129 “Las funcionarios y servidores debendn aciuar con corvecciin y jastesa al realizar los avtos administrativos que les
corvesponda cautelando la seguridad y patrimonio del Estads que tengan bajo su directa responsabilidad’.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de caricter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del
Decteto Legislativo N° 276 que norman: a) "El incumplimiento de las normas ertablecidas en la presente ley y su
reglamento”, d) La negligencia en el desempesio de las funviones” y m) “Lar demas gue seiala la Ley”™

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don SEVERO PABLO
HUAYRA ROMERO ex Sub Gerente de Administracién de la Gerencia Sub Regional de
‘Tayacaja, de110 de marzo del 2008 continuando ala fecha del informe; por haber participacién
en actos de disposicion de los materiales de construccidn, remanentes/sobrantes de la obra materia de
observacién, sin que esta obra se encuentre liquidada fisica y financieramente, en la que se destina
materiales remanentes de la Obta: “Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva Puesto Salud Ocoro
Mictored Colcabamba — DIRESA Huancavelica” en 50 bolsas de cemento portland Tipo 1y 1000
ladrillos, en calidad de apoyo al BIM 43 Pampas; incumpliendo sus funciones asignadas en los literales
a), €), f) yh) delas funciones del Sisterna Administrativo Idel Manual de Organizacién y funciones del
Gobiemo Regional Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Ej ecutiva Regional N° 062-2006-GR-
HVCA/PR, de fecha 22.Feb.2006, que sefiala: a. “Administrar en buse a la normatividad vigente Jor recursos
hurmanas, materiales y financieros asignados a la Gerencia Sub. Regional’, e. “Planificar, dirigir y coordinar programds
de las dreas admiinistrativas de apoyo @ la instituiién”) f- “Dirigiry supervisar la formulaciin y gecusidn del presupuesto
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. de funcionarmicnto de la Gerencia Sub. Regéonal”. b. “Vedar por ol cumplamiento de las normeas legales y dispasitivas, que
" rigen Jos sistemas advrinistrativos ds personal, contabilidad, tesoreria y abastecimiento”: conlo que ha transgredidoJo
dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo IN® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Piblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales a) b) y d) que
notman: a) Cumplir personaly diligentermente los deberes qase impone ¢l servicio paiblico. b) Salvagnardar los intereses
N e’ Estads y exnplear austeramente los recersos priblicos y 4) Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacttarse
O\ para un mefor desemperioy b) “Lar dewds que sefialen las leyes o ¢/ Reglamento”; concordado con los Artéculos 1277y

/129 dul Desreto Supresno N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Articuls 127 * Lo Funcionariosy
servidores se conducirdn con (...) austeridad (...} y eftciencia en of desemepesio de los cargor asignados (. ..) y-Articelo
129 “Los funcienarios y servidores deberdin actwuar con correcadn y justea al realizar los actos administratives que les
corresponda cautelando Iz seguridad y patrivsonio del Eistado que fngan baje su directa reponsabilidad’.
Consecuentemente la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que
constituyen faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) ym) del
Decreto Legislativo N° 276 gue norman: a) "Bl incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su
raglamento”, 4) La negligencia en o desensperio e las funciones™ y m ) “Las demds que seriala la 1 ey’

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don REYNALDO SALAS
GODOY ex Jefe de Almacén Central de la Gerencia Sub Regional Tayacaja, seiior Reynaldo
Salas Godoy, del 12 de febrero del 2007 continuando a la fecha del informe; por baber incumplido
sus funciones relacionado al almacén y no haber adoptado acciones concretas en la administracién y
control de movimiento de materiales de construccién adquiridos y no haber establecido mecanismos de
control los mismos que debieron ingtesar y egresar al almacén central de la Getencia Sub Regional de
Tayacaja mediante un registro adecuado, no se ha empleado el formulario de Pedido — Comprobante de
Salida, con los respectivos cuadros de necesidades debidamente sustentadas, que garantice la
conformidad respectiva del que recibe dichos materiales prestados a otra obray/o destinados a la obra
va culminada. No cuenta con reporte de movimiento de materiales en almacén (control de salida de
materiales), Tagjeta de Control Visible que tiene la finalidad de controlar en unidades fisicas el
movimiento y saldo de cada material almacenado, cuadro de sobrantes de materiales y formulacion del
pedido, autorizacién de despacho y entrega al usuario. En algunos casos ha salido material del almacén
central solamente por disposicién del rindente, coordinacion y/o orden superior, como el caso de la
entrega de 50 bolsas de cemento portland Tipo Iy 1000 ladsillos a BIM Mariscal Céceres N° 43. Habiendo
incumplidolo que sefiala los literales D. Normas Especificas, A. Proceso de altacenamiento, B. Proceso
de Distribucién y C. Inventario fisico - Manual de Administracién de Almacenes para el Sector Pablico
Nacional, RfN® 335-90-INAP/DNA,; con lo que ha transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del
Decreto Legislativo N°® 276 Ley de Bases dela Carrera Administrativay de Remuneraciones del Sector
Péiblico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales 2) b) y d) que norman: 4) Cumplir perconal’y
diligentermente lox deberes que impane el servicio paiblico. B) 5. wlvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente
hos recursos pblicosy d) Conocer exhbaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desemperio y ) “Las
dernds que senalen las leyes 0 ef Reglamentd’; concordads con los Articalos 127°y 129° dsl Decreto Supremo N* 005-
90-PCM Reglamento de la Ley que mormaz Artienlo 127° * Los Funcunarios y servidores se conchicirdn con (...
anstoridad (... )y eficiencia en ¢l cesempenio de los sargos asignades (... y Articulo 129 “Las funcionarios y servidores
debercin actuar con wrveccidny justeza 2l realigar los actos administratives gue les corresponda cantelando la seguridady

46



GORIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Boobiciirs Soouwtiva Rgionad
N 405 _2009/ GOB.REG-HVCA /PR
' Hrpmetios, 25 NOV, 2009

patrimonis del Estado que tengan bajo su dirscta responsabihdad’. Consecuentemente la conducta descrita se
encontratia tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales 2) d)y m) del Decreto Legislativo N° 276 gwe norman: a) “El
incnmplimiento de las normas establecidas en la presente ey y su reglamento”, dj La negligencia en el desernpesio de las
fundiones” y m) “Las desnds que sefiala Ja Ley’;

Que, la sefiorita JUDI'TH PEREZ CARDENAS - Residente de la Obra,
contratada por locacién de servicios en el periodo comprendido entre el 05.Nov.2007 al
15.Mar.2008, ha incumplido sus obligaciones contractuales, habiendo realizado el excesivo
requerimiento de ladrillos y que en su informe de compatibilidad no verifich la parte de muros, los
mismos que determinaban cantidades reales de ladsillos que se necesitaba en la obra. Asi mismo dio la
conformidad de la adquisicién excesiva de bolsas de cemento portland Tipo I, no contemnplados en el
Expediente Técnico, incumpliendo los parrafos 31a, 4ta, Sta, Tina, 12vay 13va de la Clausula Quinta:
Obligaciones del Residente de obra del Contrato N° 00042-2007 / GSRT, gue sefialan: 3ra. Ser responsabie
sobre ¢l mangjo técnico y administrative de la obra, del buen uso de los moteriales de consirwicitn; y de vourrir pérdidar de
los mismos en el proces de gjecuiidn serd responsabilidad exclusiva ds su perrona”, 4ia. “Eifectuar la gjeudin de la obra,
de acnerdo al Esgpediente Técnico aprobado, reglamentos aprobads y controles de ialidad que garanticen la ejecsciin de la
obra®! Sta. “Eijercer la direccitn_y el control tenico del proyecio de acnerds al Expadiente Técnico aprobado, debiendy
adeptar las medidas pertinentes y oportunas pard cwiminar la obra en el plazo previsto”, 7ma. Realizar la verificacion de
la wahidad de los maieriales y control di los plazos otorgadss a los proveedorss™, 12va. “Vertfuar el buen wso del
presupuesto de obra”, 13va. “Viertficar el buen uso de material y que el empleo de mano de obra sea deorde con los
rendimientos del Expediente Técnico, bajo estricta resporsabilidad’. Asi mismo ha incumplido con las
obligaciones sefialadas por la notma expresa y(o) las funciones inherentes al cargo desempeiiado,
sefialados en la Ley, con lo que ha trasgredido o dispuesto enla Ley N°27815 Modificada por Ley N°
28496 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, articulo 4°y el literal 6) del articulo 7° que norma
como obligaciones: “Para gectos del presente Codigo se considsra como empleado paiblico a todo funcionario o servidor
de las entidades de la Adwministraciin Priblica en cualguiera de los niveles jerdrguicos sea dite nombrady, contratads,
designada, de confianza o electo gue desemperc actividades o fundiones en mommbre del servicio def Fstado” y
“Responsabilidad: Todo servicor priblico debe desarrollar sus fiunciones a cabalidady en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcitn pabléca, concordads con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM
Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica Articulo 5° que norma: “(...) Lor
empleados piblicos estin obligados a observar los principios deberes y probibicones que s seralan en el capitulo 11 de la
Ley” lo que supone quelaconducta de la implicada se encontraria tipificada en los supuestos de hecho
que constituye infraccién ética de los empleados publicos, de conformidad con lo establecido en el
Decreto Supremo N° 033-2005-PCM Reglatento de la Ley del Codigo de Etica de la Funcién Pablica
Atticulo 6° y Articulo 7° que norma: “Se considera infracciin a la ley y al presente Reglamento, la trasgrestin de los
principios, deberss, obligacionesy probibiciones estableczdos en los Artéculos 6°y 7° de la Ley, generdndose responsabilicad
pasible de sancion conforme lo dispone e inciso 1 del articuls 10° de la misma; Axticulo 7° que norma: “De &
calificaciin de las infracciones. La calificaciin de la gravedad de la infraciion es atribucion de la Comision ds
Procedimientos Administratives Disciplinarios de la entidad de la Administrazon Piblica gue corresponda’; A
presente causa administrativa ampara su procedimiento conforme a lo previsto en el Decreto Legislativo
N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, su
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Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM y sus modificatorias, sefaladoas en el
Articulo 16° del Reglamento del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica, adecuindose a lo que fuereen
caso de vacio 2 lo dispuesto en el Articulo 235 de la Ley N°® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General; J

Que, estando 2 lo expuesto, la Comision Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobierno Regional de Huancavelica, ba llegado a advertir que la Gerencia Sub
Regional de Tayacaja, no cumplié con la normativa aplicable a las contrataciones y adquisiciones
estatales, respecto ala aprobacién y documentacién que debe contener un expediente de contratacion,
segin las observaciones sobre contratacién de bienes y servicios para la Obra: “Mejorarniento de la
Capacidad Resolutiva del Puesto de Salud Ocoro, Mictored Colcabamba, Red Tayacaja-Diresa-
Huancavelica. ~ Respecto 2 la  Adjudicacién  Ditecta Selectiva ~ N°  027-
2007/GOB.REG.HVCA/GSRT/CE pata la adquisicién de materiales y equipos para la Obra:
“Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva del Puesto de Salud Ocoro, Microted Colcabamba, Red
Tayacaja-Diresa-Huancavelica™ por parte de Ja Gerencia Sub. Regional de Tayacaja, se ha evidenciado
que se ha incurrido en una serie de irre idades en la Etapa de Evalvacién de Propuestas y
Otorgamiento de la Buena Pro, respectoal Item N°06 “Equipamiento de Transporte y Comunicacion”,
por parte de los Miembros del Comité Especial Permanente, los que no han evaluado la Propuesta
Técnica tal como sefalaba las bases administrativas, admitiendo la propuesta técnica presentada pot Ia
Emptesa Peruana de Inversiones ELR.L, favoreciéndola con el Otorgamiento de 1a Buena Pro, porun
monto de S/. 29,000.00 Niuevos Soles, por la adquisicién de la Cuatrimoto Marca WANXIN WX 400
(4X4). La Direccién Regional de Administracién en coordinacién con sus étrganos de linea {oficina de
contabilidad y tesoreria), autorizé el pago de planillas de jornales correspondiente a los meses de enefo,
febrero y marzo 2007, del personal obrero que labors enla Obra “Mejoramiento del Servicio Educative
de la Institucién Educativa La Victoria de Ayacucho, I Etapa: Construccion de Talleres Carpintetia,
Mecénica y Electricidad”, Mneménico 0030, afectando dichas planillas al presupuesto de la Obra:
“Mejoramiento del Servicio Educativo en la Institucién Educativa La Victoria de Ayacucho, 11T Etapa:
Rehabilitacién de Pabellones, Construccién de Cerco Petimétrico, Implementaciény Capacitacién”, de
manera irregular. En el afio 2006 y parte el afio 2007, la Gerencia Sub. Regional de Churcampa, ejecuté
Ja obia “Mejoramiento de la Capacidad Operativa Unidad de Gestién Educativa Local Chutcampa™,
bajo la modalidad de Administracién Directa sin contar con la capacidad operativa (personal Técnico-
Administrativo) y equipos necesatios, efectuando contratos para: mano de obra, supervisor de obra,
residente de obta, asistente de obra, laboratosista para andlisis de suelo y concreto, camidn volquete,
mezcladora y vibradora. El presupuesto asignado para el pago de los responsables de la ejecucion de
obra, fueron Devengados sin contar con la conformidad de la prestacion de sexvicios del supervisor y
residente de obras, efectuando el Giro y Pago al favor de cajero de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, mediante Comprobantes de Pago Nros 1092y 1093 y cheques Nios 24361334-0; 24391351-4
por el importe de S/. 15,070.96 Nuevos Soles, distintos 2 los registrados en la fase de devengado
autorizados pot la Sub Gerencia de Administracién, efectuando diversos gastos en adquisiciones de
materiales de construccién y pago de mano de obra (monto que correspondia al pago del residente de
obra). De los gastos ejecutados en la obra “Sustitacién de la Infraestructura de la Institucién Educativa
Mariscal Céceres Villa Rica - Acobamba”, realizados por la Gerencia Sub Regional de Acobamba, se
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determiné que 607 galones de combustible, adquitida por requerimiento del residente de la obsa, el
Gerente, el Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub Regional de Acobambay por el personal
monitor de la Oficina de Supervisién y Liquidacién del Gobierno Regional Huancavelica fueron
considerados en las partidas presupuestales de la obra desconociéndose su utilizacién, asimismo el
personal mencionado y la Administracién de la Gerencia Sub Regional de Acobamba convalido las
conformidades a las adquisiciones del combustible. Incumplimiento del trazo inicial por la PARTE
ALTA de la ttocha existente, alejada de la proximidad al cauce del tio Arma, faltando por ¢jecutar enun
tramo de material de roca fija de 2Km de longitud (Progresiva 2+260 — progresiva 4+240), razén a que
la trocha existente era constantemente interrumpida por el incremento del caudal del ro. Sin embargo
Jos funcionarios y la Supervisién del Gobietno Regional de Huancavelica permitieron la modiftcacién
del trazo, sin contar con la opinién favorable del proyectista y que se ejecute parcialmente la viaenla
PARTE ALTA ampliando cl ancho de la plataforma de la carretera, para luego regresar a la trocha
existente a través de un tramo de tierra suelta, careciendo de significacién la obra ejecutada e
incumpliéndose el objetivo del proyecto; no obstante la declaracién de viabilidad y la asignacién
presupuestal correspondiente. El requerimiento y adquisicién de materiales de construccidn en exceso
que no estaban contemplados en el Expediente Técnico aprobado. Habiéndose evidenciado a la
culminacién de la obra materiales sobrantes/remanentes tales como: 470 bolsas de cemento portland
Tipo Ly 9,900 ladsillos, de los cuales se encuentran en almacén 8,900 ladrillos, existiendo faltantes de
1000 ladtillos y 470 bolsas de cemento Tipo I, los mismos que se desconoce su destino y uso;

Que, asimismo, considera en anilisis preliminar que los hechos constituyen
graves faltas disciplinarias, motivo por el cual es necesario instaurar el proceso administrativo
disciplinario cotrespondiente, otorgando a los implicados un debido derecho a defensa;

De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento, Decreto Supremo N°005-90-
PCM.

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinatios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacién de la Gerencia General Regional; Oficina Regional de
Admministracién y la Oficina Regional de Asesoxia Juridica;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas pot la Constitucion Politica
del Perii, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 Ley Otganica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902, :

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, porlas
consideraciones expuestas en la presente Resolucion, a:

- LUIS ALBERTO IRRAZABAL URRUCHI, ex Gerente Sub Regional de Acobamba y ex
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Presidente del Comité de Adquisiciones.

- FROILAN NINANYA SANTILLAN, Gereate Sub Regional de Tayacaja.

- KETTY GARAY LINDO, Sub Gerente de Administracién de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja y Presidenta del Comité Especial Permanente Tayacaja

- ‘MIGUEL SEGISFREDO ESPINOZA SALVATIERRA, Miembro del Comité Especial
Permaznente Tayacaja

- MICHAEL ESPINOZA BARRIENTOS, Miembro del Comité Especial Permanente Tayacaja

- SEVERO PABLO HUAYRA ROMERO, ex Sub Gerente de Administeacidn de 1a Gerencia Sub. .
Regional de Tayacaja

- FELIX TUNQUE YAMPI, Jefc de Tesoreria de la Gerencia Sub. Regional de Tayacaja

- REYNALDO SALAS GODOY, Jefe de Almacén de la Gerencia Sub. Regional de Tayacaja

- HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de Administracion del Gobierno
Regional Huancavelica

- SANTIAGO RUPAY HUAMANI, ex Director de Contabilidad del Gobierno Regional
Huancavelica

- LYDIA BETHSABE ANGELES DURAN, ex Directora de Tesoreria del Gobierno Regional
Huancavelica

- ARISTIDES OBREGON VILLANTOY, ex Gerente Sub Regional de Churcampa

- NORMAN MACARIO BLANCO CAMPOS, ex Sub Gerente de Administracion de la Gerencia
Sub Regional de Churcampa

- JUAN PEDRO PABLO VILCAHUAMAN DOLORIER Sub Gerente de Infraestructura de la
Gerencia Sub Regional de Churcampz

- CESAR ESCOBAR SANCHEZ, ex Gerente Sub. Regional de Churcampa

- ALBINO DANIEL ESPINOZA QUISPE, ex Gerente Sub Regional de Churcampa

. IRIS PENA CAIPANI ex Sub Gerente de Administracién de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja

- PASCUALA TITO RAYMUNDO, Responsable de Tesoreria de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja

- MAXIMO TORRES SEDANO, Responsable de Fondos para Pago en Efectivo de la Gerencia
Sub Regional de Tayacaja

- MANUEL ELiAS CASTRO PACHECO, ex Gerente Sub Regional de Acobamba

- WILLIAM PACO CHIPANA, Sub Gerente de Infraestructura.de la Gerencia Sub.Regional de

Acobamba
- FILOMENO PALOMINO ORDONEZ, ex Administrador de la Gerencia Sub Regional de

Acobamba
- ZOSIMO UBALDO PAREJAS REYMUNDO, ex Monitor de 1a Oficina de Supervision y
Liquidacidn
- DEDICACION MIGUEL MEDINA CHAMPE, Residente de la Obra Sede Acobamba
- REYNERIO MEJfA USANDIVARAS, ex Gerente Regional de Infraestructura del Gobierno
Regional Huancavelica
RAMIRO JULIO LAGONES CARDENAS, ex Director de Supervision y Liquidacién del
Gobierno Regional Huancavelica.
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- JAVIER HECTOR RAVELO CHAVEZ, ex Gerente Sub Regional de Tayacaja
- PAULISAAC RAMOS MATOS ex Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub Regional

de Tayacaja
- VICTOR RAUL DUENAS CAPCHA ex Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub.

‘Regional de Tayacaja
- JUAN HUAMANI ESPINOZA, ex Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub. Regional

2 de Tayacaja .
- JUDITH PEREZ CARDENAS, Residente de Obra Sede Tayacaja

ARTICULQ 2°.- Los procesados tienen derecho a presentar sus descargos por
esctito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente acto administrativo ala Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Gerencias Sub Regionales de Acobamba, de Tayacajay

de Churcampa e Interesados, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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